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SŁOWNIK UŻYTYCH POJĘĆ I SKRÓTÓW
	Cel strategiczny
	cel, jaki gmina chce osiągnąć w perspektywie czasowej niniejszego dokumentu;

	BDL
	Bank Danych Lokalnych – źródło internetowe prowadzone przez Główny Urząd Statystyczny

	Gmina
	Gmina Koło 

	JST
	jednostka samorządu terytorialnego

	MSP
	mikro, małe i średnie przedsiębiorstwa

	NFOSIGW
	Narodowy Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej

	Polityka branżowa
	opis działań kierunkowych i zasad postępowania w określonej dziedzinie, które posłużą do realizacji celów

	Priorytet
	określenie wagi konkretnego celu operacyjnego powodującego potrzebę jego realizacji przed innymi

	Program
	zbiór zadań (ew. projektów) wskazujący przedmiot podejmowanych działań, jednostkę organizacyjna odpowiedzialna za ich wykonanie i nadzór oraz wskaźniki oceny stopnia osiągnięcia wyznaczonych celów

	TIK
	Technologie informacyjno-komunikacyjne

	Ustawa o finansach publicznych
	ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2013 r., poz. 885 z późniejszymi zmianami)

	Ustawa z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorządu terytorialnego
	ustawa z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorządu terytorialnego (Dz. U. z 2014 r., poz. 1115 z późniejszymi zmianami)

	WFOSIGW
	Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej

	Wizja gminy
	wyobrażenie przyszłego, pożądanego stanu JST

	WPF
	wieloletnia prognoza finansowa – zgodna z ustawą o finansach publicznych

	Wskaźnik
	narzędzie pomiaru osiągnięcia celu lub realizacji programów, projektów i zadań

	Zadanie
	podstawowa jednostka realizacyjna służąca osiąganiu wyznaczonych celów, wskazująca przedmiot zadania, osobę odpowiedzialna za wykonanie i nadzór, harmonogram realizacji, koszt realizacji i źródła finansowania

	Zasady
	wartości i przesłanki określające politykę branżowa, będące podstawa do wyznaczania kierunków podejmowanych w ramach jej działań

	Zrównoważony rozwój
	rozwój społeczno-gospodarczy, w którym następuje integracja działań ekonomicznych, społecznych oraz przyrodniczych w celu utrzymania trwałości jego rezultatów oraz możliwości zaspokajania potrzeb poszczególnych społeczności współczesnego i przyszłych pokoleń
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[bookmark: _Toc430589860]1.	WSTĘP



[bookmark: _Toc430589861]PODSTAWOWE ZAŁOŻENIA STRATEGII GMINYKOŁO
Strategia Gminy Koło opierać się będzie na szeregu konkretnych celów, których osiągnięcie będzie prowadzić do wymaganego efektu. Cele te łącznie będą składać się na uzupełniający się plan rozwoju Gminy. Na przyszłość niebagatelny wpływ ma szczegółowe planowanie oraz przestrzeganie i realizowanie wytycznych zaprezentowanych w niniejszym dokumencie. Jasne cele, które są efektem pracy wielu zaangażowanych ludzi pozwalają na jak najdoskonalszą realizację założeń. Tworzenie strategii, wdrażanie z dokładnym określeniem warunków, na jakich mają się odbywać poszczególne zadania oraz zaangażowanie ludzi do tworzenia wspólnego dobra sprawi, że gmina stanie się jeszcze lepszym środowiskiem dla jej mieszkańców.
Każda z gmin jest inna. Strategia, z uwagi na swoją specyfikę, przygotowywana jest ze szczególną starannością, uwypuklając największe regionalne wartości wyróżniające daną gminę spośród innych. Uniwersalny model strategii nie jest dobrym rozwiązaniem dla niedużego obszaru, w którym dynamika zmian jest bardzo widoczna.
W związku z powyższym dobra strategia powinna zawierać następujące cechy:
• unikalność - musi być specyficzna dla danego środowiska, 
• rzetelność - musi być oparta o opinię społeczną, aby miała realne wsparcie; jednocześnie powinna być też „wbudowana” w otoczenie (krajowe i unijne), 
• użyteczność - musi przetwarzać dalekosiężne cele w konkretne zadania wykonywane w ramach kolejnych budżetów, 
• aktualność - musi być okresowo weryfikowana. 

Istotnym pytaniem, na które trzeba sobie odpowiedzieć tworząc strategie jest zawsze, jaki przyjąć horyzont czasowy? W niniejszej strategii postanowiono posiłkować się okresami programowania przyjętymi w Unii Europejskiej i przyjęto perspektywę do roku 2020. 


Najważniejszym pytaniem pozostaje zatem:
 (
W jakim miejscu chcemy być za 
pięć
 lat?
)

Dlaczego warto posiadać strategię rozwoju? Strategia jest dokumentem nakreślającym główne cele i kierunki przyszłego rozwoju gminy, uwzględniającym potrzeby społeczności lokalnej. Strategia winna być realizowana poprzez przygotowanie nowych i modyfikowanie już prowadzonych działań na terenie gminy. Działania te porządkuje się w programy odpowiadające celom strategicznym. 
[bookmark: _Toc387908205][bookmark: _Toc430589862]METODYKA PRAC NAD STRATEGIĄ
Przy tworzeniu niniejszego dokumentu postanowiono posłużyć się metodą partycypacyjno-ekspercką. W części partycypacyjnej postanowiono poprosić o udział w pracach mieszkańców skupionych w już istniejących organizacjach i zrzeszeniach (lista zaproszonych organizacji jest w załączniku 4, ponadto zapytano mieszkańców o zdanie poprzez Rady Sołeckie). Oczywiście ważną rolę odegrali radni Gminy. Wykorzystano także wiedzę i doświadczenie pracowników Urzędu Gminy. Głównym autorem wskazań kierunków rozwoju są zatem mieszkańcy. Rola ekspercka, pełniona przez firmę Remedis SA polegała na moderowaniu spotkań, porządkowaniu zadań i celów wskazanych przez uczestników procesu, uzupełnienie tychże, na zintegrowanej analizie sytuacji Gminy, porównaniu uzyskanej w ten sposób strategii do innych, obowiązujących dokumentów (własnych Gminy, sąsiadów, innych dokumentów powiatowych, wojewódzkich, krajowych i unijnych) dotyczących Gminy Koło.
Po wstępnym przygotowaniu strategii dokument był ponownie poddany szerokim konsultacjom społecznym, tak, aby finalnie przygotowana strategia była szeroko akceptowaną wizją rozwoju Gminy.
Tworząc zamierzenia strategii kierowano się następującymi przesłankami:
· władze lokalne chcą pełnić rolę aktywnego inspiratora i koordynatora działań w gminie,
· współpraca różnych środowisk lokalnych może przynieść wiele dodatkowych korzyści niemożliwych do osiągnięcia indywidualnie,
· gmina chce być otwarta na kontakty zewnętrzne widząc w nich źródło rozwoju i innowacji,
· poprawa jakości życia mieszkańców całej gminy związana jest z poprawą sytuacji gospodarczej.

Prace nad strategią składały się z następujących elementów:
I. Określenie stanu aktualnego:
Diagnoza obejmuje przegląd najważniejszych elementów struktury społeczno-gospodarczej gminy. Szczególny nacisk położono na omówienie następujących zagadnień:
· sytuacji demograficznej i społecznej,
· stanu infrastruktury technicznej, w szczególności spraw infrastruktury telekomunikacyjnej, energetycznej i gazowniczej, kanalizacji, gospodarki wodno-ściekowej, gospodarki odpadami, infrastruktury drogowej,
· stanu infrastruktury społecznej, w szczególności bazy materialnej oświaty i wychowania, zagadnień pomocy społecznej, służby zdrowia, kultury oraz sportu i rekreacji,
· sytuacji gospodarczej,
· problematyki przestrzennej i mieszkaniowej.
II. Określenie potencjału rozwojowego,
III. Zagregowana analiza możliwości rozwoju Gminy Koło,
IV. Wizja Rozwoju,
V. Określenie Programów Strategii Gminy,
VI. Koordynacja strategii z innymi dokumentami strategicznymi,
VII. Określenie zasad monitorowania i aktualizacji strategii,
VIII. Przygotowanie i przedłożenie Radzie Gminy projektu Strategii.
W oparciu o powyższą metodę wyznaczone zostały kierunki rozwoju Gminy. Przygotowana Strategia Rozwoju Gminy Koło obejmuje perspektywę do roku 2020. Na poziomie szczegółowym zadanie to przejęte jest przez dokumenty operacyjne.
Oprócz wiedzy i doświadczenia zespołu pracującego nad tworzeniem strategii kierowano się zasadą wykorzystania dotychczasowych prac i propozycji zgłaszanych w Gminie. Innymi źródłami informacji były dokumenty strategiczne jednostek nadrzędnych:
I. Wielkopolska 2020 Zaktualizowana Strategia Rozwoju Województwa Wielkopolskiego do 2020 roku,
oraz dokumenty Gminy Koło:
I. Aktualizacja Programu Ochrony Środowiska dla Gminy Koło na lata 2013 – 2016 z perspektywą do roku 2020,
II. Zmiana Studium Uwarunkowań i Kierunków Zagospodarowania Przestrzennego,
III. Gminna Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych.
Ponadto korzystano ze stron internetowych podmiotów mieszczących się na terenie Gminy i danych statystycznych. Podczas spotkań związanych z pracą nad strategią zbierano informacje od przedstawicieli różnych środowisk Gminy, które następnie wykorzystano podczas przygotowywania niniejszego opracowania.
[bookmark: _Toc387908206][bookmark: _Toc430589863]MIEJSCE DOKUMENTU WŚRÓD DOKUMENTÓW STRATEGICZNYCH
Schematycznie miejsce Strategii pośród innych podstawowych dokumentów dotyczących rozwoju jest następujące:

„Strategia Rozwoju Gminy Koło na lata 2015-2020” jest centralnym dokumentem strategicznym Gminy. Jednak nie funkcjonuje samodzielnie. Immanentnymi składnikami strategii są strategie branżowe – np. „Strategia rozwiązywania problemów społecznych” czy też plany zagospodarowania przestrzennego.
Podstawowym dokumentem operacyjnym, służącym realizacji strategii jest obowiązująca wieloletnia prognoza finansowa (WPF), uchwalana przez Radę Gminy. WPF pozwala na śledzenie postępów w realizacji strategii.
Ze względu na naturalną potrzebę tworzenia dokumentów o charakterze strategicznym dla różnych obszarów aktywności przyjęto zasadę otwartości niniejszego dokumentu. Zmiany, uzupełnienia i modyfikacje polegać będą mogły zarówno na poprawianiu wprost dokumentu bazowego, jak i na dołączaniu innych dokumentów, jako uzupełnień strategii.
Ogólnie dokumenty dotyczące rozwoju strategicznego gminy podzielić można na dwa obszary:
Dokumenty kierunkowe:
STRATEGIA – dokument nadrzędny względem innych aktów prawa miejscowego,
POLITYKI BRANŻOWE – opisy działań kierunkowych i zasad postępowania, szczegółowe dla poszczególnych branż (np. Plan Zagospodarowania Przestrzennego).
Dokumenty realizacyjne:
PLANY/PROGRAMY – zespoły projektów i zadań w określonej branży; mogą zawierać montaż finansowy,
PROJEKTY – zespoły powiązanych zadań realizowanych na podstawie harmonogramów, ze wskazanymi źródłami finansowania i wskaźnikami osiągania celów,
ZADANIA – podstawowe jednostki realizacyjne, wskazujące: przedmiot zadania, osoby odpowiedzialne za wykonanie i osoby nadzorujące, termin rozpoczęcia i zakończenia realizacji zadania, sposoby realizacji, kwoty środków finansowych przeznaczonych na zadanie, sposób odbioru poprawności wykonania zadania, wskaźniki oceny osiągania celów.
Ponadto należy zwrócić uwagę, że oprócz dokumentów wewnętrznych – stworzonych wewnątrz jednostki samorządowej (lub dla niej obligatoryjnych, mimo innego pochodzenia) – istnieć mogą inne, zewnętrzne dokumenty dotyczące strategii, które JST chce akceptować, mimo iż nie są obowiązujące od strony formalnej.
 (
STRATEGIA ROZWOJU 
GMINY KOŁO
 MA CHARAKTEROTWARTY
)













1. [bookmark: _Toc430589864]DIAGNOZA SYTUACJI SPOŁECZNO GOSPODARCZEJ GMINY KOŁO – ANALIZA JAKOŚĆI ŻYCIA

[bookmark: _Toc387908208]

2.1 [bookmark: _Toc430589865]PRZESTRZEŃ I ŚRODOWISKO
1.1.1. [bookmark: _Toc430589866]RYS HISTORYCZNY
Pierwsze ślady osadnictwa w okolicach dzisiejszego Koła datuje się na epokę brązu. Później obszar zamieszkiwany był przez ludność kultury łużyckiej, czyli kultury zaliczanej go kręgu kultur pól popielnicowych. W czasach wczesnego średniowiecza rozpoczęło się osadnictwo na terenie dzisiejszej kolskiej starówki. W późniejszych latach wieś straciła na znaczeniu na rzecz pobliskiego Kościelca. 
W 1252 roku po raz pierwszy pojawił się, w dokumentach historycznych, zapis Colo dla określenia nazwy wsi na warciańskiej wyspie. Miasto zostało lokowane w 1362 roku właśnie na wyspie rzecznej przez Kazimierza Wielkiego. Położone ono było w tak dogodnym miejscu, że nie potrzebowało murów obronnych. 
Od XV wieku  do 1716 roku odbywały się tutaj sejmiki szlachty prowincji wielkopolskiej. 17 sierpnia 1655 roku król szwedzki Karol X Gustaw stanął z 34 tysięcznym wojskiem pod Kołem. Miasto zostało niemal całkowicie zniszczone. Najbardziej ucierpiało Przemieście Zduny. W wyniku zaborów miasto trafiło w 1793 roku pod władanie Prus. Od tej pory należało do departamentu kaliskiego. Następnie władzę nad miastem przejęło (w 1815 roku) Imperium Rosyjskie. Podczas okupacji niemieckiej zginęło ponad trzy tysiące mieszkańców miasta. 20 stycznia 1945 roku Koło zostało odbite z rąk hitlerowców przez Armię Czerwoną. Okres największego rozkwitu miasta przepada na lata 60 i 70 XX wieku.
Nazwa Koła wywodzi się prawdopodobnie od położenia w zakolu Warty, która w tym miejscu zmienia kierunek z północnego na zachodni i tworząc szeroki łuk oblewa przestrzeń, gdzie usadowiła się znana już sprzed lokacji wieś królewska. Miłośnicy tradycji przypisują jednak powstanie tej nazwy raczej czynnikom historycznym, utrzymując, że jest to etymologiczna pozostałość wieców starszyzny tzw. kół.[footnoteRef:2] [2:  Źródło: http://pl.wikipedia.org/] 

Koło współcześnie jest siedzibą władz powiatowych, miejskich i gminnych.
1.1.2. [bookmark: _Toc430589867]POŁOŻENIE, POWIERZCHNIA I SIEĆ OSADNICZA
Gmina Kołopołożona jest na terenie województwa wielkopolskiego (do 1998 roku w województwie konińskim).Znajduje się w środkowej  części powiatu kolskiego.Graniczy od północy z gminą Osiek Mały i gminą Babiak od wschodu z gminą Grzegorzew, od południa z gminami Kościelec i Dąbie nad Nerem, a od zachodu z gminą Kramsk (powiat koniński). Poza tym z trzech stron przylega do miasta Koła. 
[image: Położenie na mapie województwa]
[bookmark: _Toc430587794]Rysunek 1 Powiat kolski na tle województwa wielkopolskiego (źródło: http://pl.wikipedia.org/)
Zajmuje powierzchnię 103 km2 (10.258 ha) co stanowi 10,18% powierzchni powiatu i 0,35% powierzchni województwa.Gmina ma charakter rolniczy ze znaczną przewagą gruntów ornych. W 2013 roku Gmina Koło zamieszkana była przez 7.560 osób (8,49% ludności powiatu). Siedzibą władz gminy jest miasto Koło. 
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[image: https://www.osp.org.pl/hosting/mapy/wielkopolskie/kolski.jpg]
[bookmark: _Toc430587796]Rysunek 3 Położenie gminy Koło w powiecie (źródło: www.osp.org.pl)
[bookmark: _Toc387877813]Sieć osadniczą Gminy Koło tworzy 26 miejscowości położonych na obszarze 24 sołectw. Przedstawia je poniższa tabela. 
[bookmark: _Toc430587802]TABELA 1SIEĆ OSADNICZA W GMINIE KOŁO (CZERWIEC 2020 R.)
	LP.
	SOŁECTWO
	LICZBA MIESZKAŃCÓW
	% OGÓŁU GMINY

	
	Gmina Koło
	7.888
	100

	1
	Borki
	762
	9,66

	2
	Chojny
	343
	4,35

	3
	Czołowo
	397
	5,03

	4
	Dzierawy
	356
	4,51

	5
	Dąbrowa
	160
	2,03

	6
	Kaczyniec
	162
	2,05

	7
	Kamień
	173
	2,19

	8
	Kiełczew Górny
	264
	3,34

	9
	Kiełczew Smużny Czwarty
	238
	3,02

	10
	Kiełczew Smużny Pierwszy
	348
	4,41

	11
	Leśnica
	363
	4,60

	12
	Lucjanowo
	215
	2,73

	13
	Lubiny
	88
	1,12

	14
	Mikołajówek
	186
	2,36

	15
	Ochle
	284
	3,60

	16
	Podlesie
	100
	1,27

	17
	Powiercie
	1.088
	13,80

	18
	Powiercie – Kolonia
	620
	7,86

	19
	Przybyłów
	294
	3,73

	20
	Ruchenna
	97
	1,23

	21
	Skobielice
	141
	1,79

	22
	Sokołowo
	321
	4,07

	23
	Wandynów
	91
	1,15

	24
	Wrząca Wielka
	475
	6,02

	
	POZOSTAŁE MIEJSCOWOŚCI
	LICZBA MIESZKAŃCÓW
	% OGÓŁU GMINY

	25
	Aleksandrówka
	64
	0,81

	26
	Czołowo – Kolonia 
	258
	3,27


Źródło: Urząd Gminy Koło

[image: Koło (gmina wiejska) location map.png]
[bookmark: _Toc430587797]Rysunek 4 Mapa gminy Koło (źródło: http://pl.wikipedia.org/)
[bookmark: _Toc387908211]Sieć osadniczą gminy tworzą głównie miejscowości średnie (300 – 500 mieszkańców) i małe (150 – 300) mieszkańców:
· Wsie duże (ponad 500 mieszkańców) – Borki, Powiercie, Powiercie-Kolonia,
· Wsie średnie (300 – 500 mieszkańców) – Chojny, Czołowo, Dzierawy, Kiełczew Smużny Pierwszy, Leśnica, Przybyłów, Sokołowo, Wrząca Wielka,
· Wsie małe (150 – 300 mieszkańców) – Czołowo-Kolonia, Dąbrowa, Kaczyniec, Kamień, Kiełczew Górny, Kiełczew Smużny Czwarty, Lucjanowo, Mikołajówek, Ochle,  
· Wsie bardzo małe (do 150 mieszkańców) – Aleksandrówka, Lubiny, Podlesie, Ruchenna, Skobielice, Wandynów.
1.1.3. [bookmark: _Toc430589868]ZASOBY NATURALNE I WARUNKI PRZYRODNICZE GMINY
Według podziału fizyczno – geograficznego opracowanego przez Jerzego Kondrackiego[footnoteRef:3] Gmina Koło leży w obrębie prowincji Niż Środkowoeuropejski, podprowincji Niziny Środkowopolskie, w makroregionie Nizina Południowo wielkopolska i w granicach  dwóch mezoregionów Kotlina Kolska i Wysoczyzna Kłodawska. Rzeźba terenu rozległej Kotliny Kolskiej zmieniała się w ciągu wieków w zależności od zmian biegu nieuregulowanej Warty. Krajobraz pradoliny był głównie bagienno-wodny. Spowodowało to, że rozwój osadnictwa o charakterze rolniczym był ograniczony. Wysoczyznę Kłodawską stanowi monotonna morenowa równina denudacyjna, przez którą przebiega tektoniczny wał kujawski z wysadem soli kamiennej. Najurodzajniejsze gleby znajdują się na obszarach na wschodzie i północnym wschodzie od miasta Koła.[footnoteRef:4] [3: Kondracki J. 2013: Geografia regionalna Polski. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa]  [4:  Źródło: Aktualizacja Programu Ochrony Środowiska dla Gminy Koło na lata 2013-2016 z perspektywą do roku 2020] 

Miasto Koło należy przyjąć jako jednostkę łączącą poszczególne obszary gminy. Można wyróżnić zatem dwa takie rejony:
· Rejon północno-wschodni – znajduje się tutaj 19 sołectw, z których największe to Wrząca Wielka, Powiercie i Kolonia Powiercie. Tutaj zamieszkuje około 80% mieszkańców gminy, ta część ma charakter typowo rolniczy. Dominuje tutaj krajobraz wysoczyznowy.
· Rejon zachodni – znajduję się tutaj pozostałe 5 sołectw, z których największe są Borki, Dzierawy i Ochle. Charakter rejonu jest również typowo rolniczy. Jednakże w ukształtowaniu terenu dominuje dolina Warty (krajobraz dolinny). Tak więc z użytków rolnych przeważają podmokłe łąki oraz obszary wskazane do objęcia szczególną ochroną ze względu na walory przyrodnicze.
Najwyższe wzniesienie na terenie gminy znajduje się w rejonie wsi Dąbrowa i sięga 141 m n.p.m.
Gmina charakteryzuje się jednym z najniższych w Wielkopolsce wskaźnikiem lesistości. Wynosi on 4%. Ponad 89% obszaru gminy stanowią użytki rolne. Dzięki bardzo dobrym uwarunkowaniom środowiska w gminie istnieją bardzo sprzyjające warunki do rozwoju rolnictwa.
[bookmark: _Toc430587803]TABELA 2 POWIERZCHNIA GEIODEZYJNA GRUNTÓW W GMINIE KOŁO
	LP.
	UŻYTKI ROLNE
	POWIERZCHNIA [ha]

	
	Obszar gminy
	10.258

	1
	Użytki rolne razem
	9.186

	2
	Użytki rolne – grunty orne
	6.933

	3
	Użytki rolne – sady 
	148

	4
	Użytki rolne – łąki trwałe
	1.198

	5
	Użytki rolne – pastwiska trwałe
	574

	6
	Lasy i grunty leśne
	449

	7 
	Pozostałe grunty
	623


Źródło: Bank Danych Lokalnych
Do sołectw o najlepszej kulturze glebowej należą Chojny, Czołowo, Leśnica, i Wrząca Wielka. 
Generalnie można stwierdzić, że grunty na terenie gminy Koło charakteryzują się dobrą przydatnością rolniczą, stąd rolniczy charakter gminy. Gleby na obszarze gminy Koło:
· Klasa bonitacyjna IIIa – 7% powierzchni gruntów ornych,
· Klasa bonitacyjna IIIb – 19%powierzchni gruntów ornych,
· Klasa bonitacyjna IVa – 34%powierzchni gruntów ornych,
· Klasa bonitacyjna IVb – 6%powierzchni gruntów ornych,
· Klasa bonitacyjna V – 21%powierzchni gruntów ornych,
· Klasa bonitacyjna VI – 12%powierzchni gruntów ornych,
· Klasa bonitacyjna VI RZ – 1%powierzchni gruntów ornych.
Przydatność rolniczą gleb określają kompleksy rolne, o różnej przydatności rolniczej:
· Kompleks pszenny dobry – 6%,
· Kompleks żytni bardzo dobry – 30%,
· Kompleks żytni dobry – 24%,
· Kompleks żytni słaby – 20%,
· Kompleks żytni bardzo słaby – 12%,
· Kompleks zbożowo-pastewny mocny – 2%,
· Kompleks zbożowo-pastewny słaby – 6%.
Sieć wodną gminy Koło tworzy zlewnia rzeki Warty. Przepływa ona przez południową część terytorium w Pradolinie Warszawsko-Berlińskiej. Jednym z jej znaczących dopływów jest rzeka Rgilewka. Przepływa ona przez południową i północną część gminy. Drugim dopływem Warty na tym obszarze jest Warcica płynąca w zachodniej części gminy. 
Główny poziom wodonośny na obszarze gminy stanowią utwory marglisto-wapienne górnej kredy. Zalegają one na głębokości 30-80 metrów p.p.t. Woda z tego poziomu pobierana jest w ujęciach w Powierciu, Wrzącej Wielkiej i Stellutyszkach. Cały obszar pokryty jest, z kolei, utworami czwartorzędowymi. Ich miąższość sięga stu kilku metrów. Warstwy wodonośne zalegają na głębokości 30-50 metrów p.p.t. Wydajność studni kształtuje się na poziomie 10-30 m3/h.[footnoteRef:5] [5:  Źródło: Aktualizacja Programu Ochrony Środowiska dla Gminy Koło na lata 2013-2016 z perspektywą do roku 2020] 

Na terenie gminy Koło występują złoża węgla brunatnego, kruszyw naturalnych oraz wód geotermalnych. 
Wody geotermalne znajdują się w okolicach miasta Koła. Tereny te znajdują się w optymalnej strefie dla wykorzystania ciepła geotermalnego wód dolnokredowych, należących do Niecki Mogileńsko-Łódzkiej. W rejonie miejscowości Zawadka w złożu Dobrów znajdują się wody termalne (cieplice).
Węgiel brunatny znajduje się w złożach Dęby Szlacheckie i Ochle. Złoże Ochle jest małym złożem, korzystano z niego głównie w latach międzywojennych i przez krótki okres po II Wojnie Światowej. Wydobywano węgiel na potrzeby lokalne. Jest ono położone na obszarze ochrony wód podziemnych, w dolinie Warty.
Kruszywa naturalne znajdują się w złożach Budy Przybyłowskie, Budy Przybyłowskie i w miejscowości Przybyłów. W tym drugim złożu jest prowadzone wydobycie piasków. 
Na terenie sołectw Borki, Dzierawy, Lubiny i Ochle znajdują się nieudokumentowane złoża gytii i torfu.
Gmina Koło położona jest częściowo w obszarze Natura 2000 – Obszarze Specjalnej Ochrony Ptaków Dolina Środkowej Warty PLB300002. Obszar ten obejmuje środkowy bieg Warty i uznawany jest za ostoję ptaków o randze ogólnoświatowej. Na terenach sołectw Borki, Dzierawy, Lubiny, Ochle, Powiercie, Skobielice i Przybyłów w dolinie Warty funkcjonuje sieć ekologiczna ECONET-Polska. Na tych obszarach należy prowadzić gospodarkę umożliwiającą funkcjonowanie korytarza ekologicznego. 
W gminie nie występują użytki ekologiczne, chociaż w jej granicach starostwo powiatowe projektuje dwa rezerwaty faunistyczne: Błonie i Dobrów.[footnoteRef:6] [6:  Źródło: Aktualizacja Programu Ochrony Środowiska dla Gminy Koło na lata 2013-2016 z perspektywą do roku 2020] 

Na terenie Gminy Koło znajdują się dwa pomniki przyrody.
[bookmark: _Toc430587804]TABELA 3 POMNIKI PRZYRODY NA TERENIE GMINY
	LP.
	NAZWA
	LOKALIZACJA

	1
	Lipa drobnolistna (Tiliacordata)
	Mikołajówek

	2
	Dąb szypułkowy (Qercus robur)
	Powiercie


Źródło: Urząd Gminy Koło 
Szczególnej ochrony wymaga ponadto fragment Goplańsko-Kujawskiego obszaru chronionego krajobrazu, obszary najwyższej i wysokiej ochrony głównych zbiorników wodonośnych oraz obszary gleb wysokiej bonitacji. Pozytywnym zjawiskiem jest postępujące zalesianie gruntów rolnych wypadających z produkcji. Pozwala to na poprawę warunków krajobrazowych i klimatycznych. Analiza dolesień opracowana, w latach 80-tych XX wieku, przez Instytut Ochrony Środowiska w Warszawie przewiduje dla gminy Koło osiągnięcie wskaźnika lesistości na poziomie 18,4%.[footnoteRef:7] [7: Źródło: Zmiana Studium Uwarunkowań i Kierunków Zagospodarowania Przestrzennego Gminy Koło] 

Fauna na obszarze gminy prezentuje się ciekawie. Można tu spotkać pospolite gatunki zwierząt przystosowanych do życia w środowisku mocno zmienionym przez człowieka, ale także gatunki chronione oraz uznane za zagrożone wyginięciem. Wśród nich można wymienić ortolana, trznadla, skowronka czy jeża europejskiego. Występuje tutaj ponad 30 gatunków ssaków i 150 gatunków ptaków. Dla miłośników pająków – na tym obszarze żyje uznany za najpiękniejszego w Polsce tygrzyk paskowany.
1.1.4. [bookmark: _Toc430589869]WALORY KULTUROWE GMINY
Gmina Koło nie ma charakteru typowo turystycznego, mimo to dobre warunki do wypoczynku znajdą tu zarówno amatorzy turystyki pobytowej zainteresowani zbieraniem owoców lasu jak również zwolennicy turystyki wędrownej, na których czekają ciekawe zabytki oraz szlaki pieszej, rowerowej i konnej wędrówki. 
Na terenie Gminy znajduje się wiele zabytków budownictwa, architektury sakralnej i świeckiej. Do rejestru zabytków wpisane są następujące obiekty (stan na 31 grudnia 2012 r.)[footnoteRef:8]: [8:  Źródło: http://poznan.wuoz.gov.pl/system/files/zalaczniki/wlk-rej.pdf] 

· Wrząca Wielka:
- zespół dworski: dwór z XVIII/XIX wieku, budynek gospodarczy z XVIII/XIX wieku, ruina lamusa XVII wiek, park dworski z I połowy XIX wieku.
[image: http://www.dworypalace.travel.pl/wp-content/uploads/wrzaca41.jpg]
[bookmark: _Toc430587798]Rysunek 5Ruiny dworu obronnego (XV wiek) we Wrzący Wielkiej (źródło:    http://www.dworypalace.travel.pl/)

Poza budowlami oficjalnie wpisanymi do rejestru zabytków Wielkopolski na terenie gminy znajduje się jeszcze wiele innych wartych obejrzenia obiektów.
· Czołowo:
- murowana kapliczka z 1930 roku,
- pozostałości zespołu dworsko-folwarcznego,
- drewniana chata z 1875-1880 (obecnie nie istnieje),
- drewniana chata z XIX wieku (obecnie nie istnieje),
· Dzierawy:
- osada wielokulturowa z mezolitu objęta strefą obserwacji archeologicznej,
· Kaczyniec:
- nieczynny cmentarz ewangelicko-augsburski z początku XX wieku,
· Kiełczew Smużny:
- kompleks trzech osad pradziejowych z kultury przeworskiej i łużyckiej, datowane na VII w p.n.e. – IV w n.e., objęte strefą obserwacji archeologicznej,
· Leśnica:
- pozostałości parku dworskiego z XIX wieku,
· Podlesie:
- osada z neolitu i cmentarzysko ciałopalne (kultura przeworska) objęte strefą obserwacji archeologicznej,
· Powiercie:
- zespół dworsko-parkowy: park z końca XIX wieku,
- pozostałości zespołu folwarcznego,
· Powiercie Kolonia:
- cmentarzysko, kultura przeworska objęte strefą obserwacji archeologicznej,
· Przybyłów:
- leśniczówka drewniana z początku XX wieku,
· Ruchenna:
- dwie osady ze średniowiecza objęte strefą obserwacji archeologicznej.
[image: http://www.dworypalace.travel.pl/wp-content/uploads/powiercie1.jpg]
[bookmark: _Toc430587799]Rysunek 6 Dwór w Powierciu, obecnie siedziba Parafii pw. 108 Męczenników (źródło: http://www.dworypalace.travel.pl)
Ponadto przez gminę przebiegaponadregionalny szlak rowerowy:
· Nadwarciański Szlak Rowerowy – szlak prawie na całej długości biegnie nadwarciańskimi wałami i łęgami. Omija wiele miejscowości, dając za to możliwość zapoznania się z unikalną florą i fauną.
[bookmark: _Toc430589870]SFERA SPOŁECZNA
1.1.5. [bookmark: _Toc430589871]DEMOGRAFIA
Sytuacja demograficzna idealnie odzwierciedla typową gminę wiejską. W 2014 roku Gminę zamieszkiwało7.838mieszkańców, w tym 3.892 kobiety oraz 3.946 mężczyzn. Mężczyźni mają nieznaczną przewagę liczebną nad kobietami (50,34%). Należy więc stwierdzić, że podział wg. płci jest niezwykle równomierny, nie tylko w roku 2014 ale także na przestrzeni wielu lat.
[bookmark: _Toc430587778]Wykres 1 Stosunek liczby kobiet i mężczyzn w gminie

Źródło: Bank Danych Lokalnych

Szczegółowe dane przedstawia tabela4.
[bookmark: _Toc387877818][bookmark: _Toc430587805]TABELA 4 LICZBA MIESZKAŃCÓW GMINY KOŁO W LATACH 2004-2014
	STRUKTURA WG PŁCI
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014

	Ogółem
	7.280
	7.355
	7.416
	7.497
	7.549
	7.613
	7.665
	7.721
	7.776
	7.838

	Mężczyźni
	3.673
	3.706
	3.753
	3.791
	3.809
	3.835
	3.864
	3.903
	3.916
	3.946

	Mężczyźni [%]
	50,45
	50,38
	50,60
	50,56
	50,45
	50,37
	50,41
	50,55
	50,36
	50,34

	Kobiety
	3.607
	3.649
	3.663
	3.706
	3.740
	3.778
	3.801
	3.818
	3.860
	3.892

	Kobiety [%]
	49,55
	49,62
	49,40
	49,44
	49,55
	49,63
	49,59
	49,45
	49,64
	49,66


Źródło: Bank Danych Lokalnych
Gęstość zaludnienia w Gminie Koło systematycznie rośnie, co prezentuje poniższy wykres, który wykazuje stałą wzrostową dynamikę. Jeżeli uwzględni się dotychczasowe trendy migracji wewnętrznych i ich dodatnie saldo, to Gmina Koło w dalszym ciągu może wykazywać wzrost liczby mieszkańców. Według informacji z Banku Danych Lokalnych gęstość zaludnienia w gminie w 2013 roku wynosiła 74 osoby na kilometr kwadratowy.
[bookmark: _Toc430587779]Wykres 2 Gęstość zaludnienia w Gminie na 1 km2

Źródło: Bank Danych Lokalnych

Gęstość zaludnienia gminy na tle powiatu i województwa przedstawia tabela5.

[bookmark: _Toc430587806]TABELA 5GĘSTOŚĆ ZALUDNIENIA GMINY NA TLE WOJEWÓDZTWA I POWIATU
	JEDNOSTKA TERYTORIALNA
	LUDNOŚĆ NA 1 km2

	
	2011
	2012
	2013

	Województwo wielkopolskie
	116
	116
	116

	Powiat kolski
	89
	88
	88

	Gmina Koło
	73
	73
	74


Źródło: Bank Danych Lokalnych

[bookmark: _Toc430587780]Wykres 3 Migracje mieszkańców Gminy Koło

Źródło: Bank Danych Lokalnych
Na wykresie 3doskonale widać, że od wielu lat utrzymuje się nadwyżka zameldowań na teren Gminy w stosunku do wymeldowań. Od wielu lat przeważa dodatnie saldo migracyjne. 














[bookmark: _Toc430587781]Wykres 4 Saldo migracji mieszkańców Gminy Koło

Źródło: Bank Danych Lokalnych
Sytuacja ta spowodowana jest dobrym połączeniem komunikacyjnym i bliskością dużych ośrodków miejskich (przede wszystkim miasto Koło, Konin, Łódź), będących miejscem zatrudnienia i nauki mieszkańców gminy. Cechami specyficznymi Gminy Koło są: relatywnie młoda struktura wieku ludności, przeciętna stopa bezrobocia, wysoki wskaźnik aktywności pracowniczej i wysoki współczynnik aktywności zawodowej. Struktura ludności według wieku jest bardzo nierówna z uwagi na kolejne niże i wyże demograficzne. Umieralność w gminie od lat utrzymuje się na podobnym poziomie, co jakiś czas wykazując niewielkie wahania. Podobnie sprawa wygląda ze wskaźnikiem urodzeń. Odnotowane liczba urodzeń żywych na terenie Gminy w roku 2013 to 76, natomiast zgonów zanotowano 80. Przyrost naturalny jest ujemny i wynosi -3.
[bookmark: _Toc430587807]TABELA 6 URODZENIA ŻYWE, ZGONY I PRZYROST NATURALNY W GMINIE KOŁO
	
	OGÓŁEM
	MĘŻCZYŹNI
	KOBIETY

	
	2011
	2012
	2013
	2011
	2012
	2013
	2011
	2012
	2013

	Urodzenia żywe
	83
	86
	76
	40
	54
	43
	43
	32
	33

	Zgony
	84
	64
	80
	50
	32
	44
	34
	32
	36

	Przyrost naturalny
	-1
	22
	-4
	-10
	22
	-1
	9
	0
	-3


Źródło: Bank Danych Lokalnych
Struktura wiekowa ludności Gminy Koło prezentuje się w następujący sposób:
[bookmark: _Toc430587808]TABELA 7LICZBA OSÓB W WIEKU PRZEDPRODUKCYJNYM, PRODUKCYJNYM I POPRODUKCYJNYM
	WIEK
	OGÓŁEM
	MĘŻCZYŹNI
	KOBIETY

	
	2013
	2014
	2013
	2014
	2013
	2014

	Przedprodukcyjny
	1.799
	1.791
	966
	959
	833
	832

	Produkcyjny
	4.822
	4.884
	2.573
	2.609
	2.249
	2.275

	Poprodukcyjny
	1.155
	1.163
	377
	378
	778
	785


Źródło: Bank Danych Lokalnych
Możemy zauważyć w ostatnich latach spadek liczby osób w wieku przedprodukcyjnym oraz systematyczny wzrost liczby osób w wieku poprodukcyjnym. Te informacje oraz fakt, że w przyszłości grupa osób w wieku poprodukcyjnym będzie licznie zasilana przez grono osób znajdujących się aktualnie w wieku produkcyjnym, świadczy o tym, że prognozy demograficzne dla Gminy Koło wyglądają mało korzystnie. Z pewnością powyższe tendencje będą wymagały przystosowania usług społecznych do potrzeb seniorów.
[bookmark: _Toc430587782]Wykres 5Procentowyudział grup mieszkańców Gminy Koło

[bookmark: _Toc387908216]Źródło: Bank Danych Lokalnych
1.1.6. [bookmark: _Toc430589872]RYNEK PRACY
2.2.2.1 [bookmark: _Toc430589873]BEZROBOCIE
Według danych Powiatowego Urzędu Pracy w Kole na dzień 31 marca 2015 roku w Gminie Koło pozostawało zarejestrowanych 336 bezrobotnych. Wśród bezrobotnych większą liczebnie grupą były kobiety. Należy dodać, że poziom bezrobocia odnotowany w statystykach instytucji rynku pracy może być różny od rzeczywistej liczby informującej o osobach pozostających bez pracy. 
[bookmark: _Toc430587783]Wykres 6 Bezrobotni rejestrowani na obszarze Gminy w latach 2012-2014

Źródło: Bank Danych Lokalnych
Powyższy wykres pokazuje, że na przestrzeni ostatnich lat bezrobocie spada. Wciąż jednak to kobiety przeważają wśród osób pozostających bez pracy. Stanowiły one w 2014 roku ponad 60% ogółu bezrobotnych w gminie. Stosunek bezrobotnych kobiet to bezrobotnych mężczyzn wynosił 217/132. Pozytywnym jest fakt, że liczba bezrobotnych na przestrzeni ostatnich lat uległa zmniejszeniu, biorąc pod uwagę również to, że liczba ludności gminy wzrosła. 
Stopa bezrobocia w powiecie  kolskim w latach 2012-2014, w stosunku do województwa i kraju była dużo wyższa. W ostatnich latach bezrobocie w powiecie spada i na 31grudnia 2014 roku wynosiło 14,5%.

[bookmark: _Toc430587809]TABELA 8 STOPA BEZROBOCIA W POWIECIE, WOJEWÓDZTWIE I KRAJU W LATACH 2012-2014
	[bookmark: _Toc387877825]ROK
	STOPA BEZROBOCIA W POWIECIE KOLSKIM
	STOPA BEZROBOCIA W WOJEWÓDZTWIE WIELKOPOLSKIM
	STOPA BEZROBOCIA W POLSCE

	2014
	14,5%
	7,8%
	11,5%

	2013
	16,1%
	9,6%
	13,4%

	2012
	15,7%
	9,8%
	13,4%


Źródło: Bank Danych Lokalnych
1.1.7. [bookmark: _Toc430589874]UCZESTNICTWO W KULTURZE
Poniżej przedstawiony jest plan ważniejszych imprez kulturalnych i sportowych organizowanych na terenie Gminy Koło
[bookmark: _Toc430587810]TABELA 9PLAN WAŻNIEJSZYCH IMPREZ KULTURALNYCH I SPORTOWYCH W GMINIE KOŁO
	PLAN WAŻNIEJSZYCH IMPREZ KULTURALNYCH I SPORTOWYCH

	STYCZEŃ
	· Turniej o Puchar Wójta Gminy Koło w Unihokeju

	MARZEC
	· Konkurs Młodzież Zapobiega Pożarom

	MAJ
	· Święto Miodu
· Międzygminny Konkurs Tańca dla Przedszkolaków
· Festyny rodzinne

	CZERWIEC
	· Festyny rodzinne
· Dzień Profilaktyki

	SIERPIEŃ
	· Dożynki Gminne

	WRZESIEŃ
	· Święto Pieczonego Ziemniaka
· Gminny Konkurs Fotograficzny "Gmina w Obiektywie"

	PAŹDZIERNIK
	· Turniej o Puchar Wójta Gminy Koło w Piłce Nożnej

	LISTOPAD
	· Mistrzostwa Gminy Koło w Warcabach Klasycznych Dziewcząt i Chłopców

	GRUDZIEŃ
	· Konkurs Recytatorski


Źródło: Urząd Gminy Koło
1.1.8. [bookmark: _Toc430589875]MIESZKALNICTWO
Zasoby mieszkaniowe, czyli ogół mieszkań zamieszkanych i niezamieszkanych znajdujących się w budynkach mieszkalnych i niemieszkalnych. Do zasobów mieszkaniowych nie zalicza się obiektów zbiorowego zamieszkania (tj. hoteli pracowniczych, domów studenckich, burs i internatów, domów pomocy społecznej), pomieszczeń prowizorycznych oraz obiektów ruchomych (tzn. barakowozów, wagonów kolejowych, barek i statków). W Gminie Koło zasoby mieszkaniowe kształtują się w następujący sposób:
[bookmark: _Toc430587811]TABELA 10 ZASOBY MIESZKANIOWE GMINY W ROKU 2013
	ROK
	LICZBA MIESZKAŃ KOMUNALNYCH
	POWIERZCHNIA UŻYTKOWA MIESZKAŃ [m2]
	PRZECIĘTNA POWIERZCHNIA UŻYTKOWA 1 MIESZKANIA [m2]

	2013
	18
	839
	46,61


Źródło: Bank Danych Lokalnych
Na terenie Gminy znajduje się 2.195mieszkań, które składają się na około 2.038 budynków mieszkalnych. Przeciętna powierzchnia użytkowa mieszkania w 2013 roku wynosiła 94,3m2.
[bookmark: _Toc430587812]TABELA 11 STRUKTURA MIESZKAŃ W GMINIE W LATACH 2011-2013
	ROK
	LICZBA MIESZKAŃ 
	LICZBA IZB
	POWIERZCHNIA UŻYTKOWA MIESZKAŃ [m2]
	PRZECIĘTNA POWIERZCHNIA UŻYTKOWA 1 MIESZKANIA [m2]
	PRZECIĘTNA POWIERZCHNIA UŻYTKOWA MIESZKANIA NA 1 OSOBĘ [m2]

	2013
	2.195
	10.067
	215.986
	98,39
	28,57

	2012
	2.165
	9.904
	211.773
	97,82
	28,14

	2011
	2.128
	9.708
	206.276
	96,93
	27,59


Źródło: Bank Danych Lokalnych
Dodatki mieszkaniowe, czyli forma pomocy świadczona przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej, wypłacane są gospodarstwom domowym, które ze względu na trudną sytuację ekonomiczną, nie są w stanie pokrywać kosztów związanych z utrzymaniem mieszkania.
[bookmark: _Toc430587813]TABELA 12 DODATKI MIESZKANIOWE PRZYZNANE PRZEZ GMINĘ KOŁO W LATACH 2010-2013
	ROK
	LICZBA PRZYZNANYCH DODATKÓW MIESZKANIOWYCH
	WARTOŚĆ PRZYZNANYCH DODATKÓW MIESZKANIOWYCH [zł]

	2013
	80
	13.033

	2012
	75
	10.951

	2011
	53
	5.949


Źródło: Bank Danych Lokalnych, Urząd Gminy Koło
[bookmark: _Toc387908221][bookmark: _Toc430589876]SFERA GOSPODARCZA
1.1.9. [bookmark: _Toc430589877]ROLNICTWO
W Gminie Koło użytki rolne zajmują łącznie powierzchnię 9.186 ha, z czego 6.933 ha to grunty orne, sady 148 ha, łąki i pastwiska 1.198 ha. Na obszarze Gminy znajdują się 944 gospodarstwa rolne. Średnia powierzchnia gospodarstwa rolnego wynosi 9,41 ha. Gospodarstwa o areale do 10 ha stanowią ponad 70%  ogólnej ilości gospodarstw. 
[bookmark: _Toc430587814]TABELA13POWIERZCHNIA GOSPODARSTW ROLNYCH W GMINIE KOŁO
	DZIAŁKI
	GOSPODARSTWA ROLNE

	OGÓŁEM
	DO 1 ha WŁĄCZNIE
	1-5 ha
	5-10 ha
	POWYŻEJ 10 ha

	8.886,57 ha
	171,98 ha
	1.056,11 ha
	1.783,08 ha
	5.875,40 ha


Źródło: Bank Danych Lokalnych (Powszechny Spis Rolny 2010)
[bookmark: _Toc418849805]
[bookmark: _Toc430587815]TABELA 14 LICZBA GOSPODARSTW ROLNYCH W GMINIE KOŁO
	DZIAŁKI
	GOSPODARSTWA ROLNE

	OGÓŁEM
	DO 1 ha WŁĄCZNIE
	1-5 ha
	5-10 ha
	POWYŻEJ 10 ha

	944
	102
	351
	222
	269


Źródło: Bank Danych Lokalnych (Powszechny Spis Rolny 2010)
Strukturę najważniejszych upraw przedstawia tabela 15.
[bookmark: _Toc418849806][bookmark: _Toc419721462][bookmark: _Toc430587816]TABELA 15 STRUKTURA PRODUKCJI ROLNEJ
	RODZAJ UPRAW
	POWIERZCHNIA UPRAW [ha]

	Ogółem
	5.879,86

	Zboża ogółem
	4.433,85

	Kukurydza na ziarno
	77,94

	Ziemniaki
	208,79

	Uprawy przemysłowe
	709,98

	Buraki cukrowe
	0,00

	Rzepak i rzepik
	701,79

	Strączkowe jadalne i na ziarno
	22,69

	Warzywa gruntowe
	21,52


Źródło: Bank Danych Lokalnych (Powszechny Spis Rolny 2010)
Część uzyskiwanych plonów jest wykorzystywana jako pasze. Także produkcja zwierzęca ma bezpośredni wpływ na rodzaj upraw (oprócz jakości gleb). Dominującym kierunkiem produkcji zwierzęcej na terenie gminy jest tucz trzody chlewnej oraz hodowla bydła i drobiu. 
Ogólna ilość stosowanych nawozów mineralnych w Gminie Koło jest niższa niż średnia dla Polski, a także niższa niż średnia dla województwa wielkopolskiego i średnia dla Powiatu Kolskiego. Jeżeli chodzi o nawozy wapniowe w gminie Koło zużywa się ich średnio więcej niż w powiecie ale mniej niż w województwie i Polsce.
[bookmark: _Toc430587817]TABELA16 ZUŻYCIE NAWOZÓW MINERALNYCH I WAPNIOWYCH W ROKU 2010
	JEDNOSTKA TERYTORIALNA
	ZUŻYCIE NAWOZÓW NA 1 ha UŻYTKÓW ROLNYCH [kg/ha]

	
	MINERALNE
	WAPNIOWE

	POLSKA
	114,6
	38,2

	WOJEWÓDZTWO WIELKOPOLSKIE
	150,6
	44,4

	POWIAT KOLSKI
	126,4
	20,9

	GMINA KOŁO
	109,6
	29,7


Źródło: Bank Danych Lokalnych (Powszechny Spis Rolny 2010)
1.1.10. [bookmark: _Toc430589878]PRZEDSIĘBIORSTWO
W Gminie Koło liczba funkcjonujących podmiotów gospodarczych systematycznie rośnie. Tylko w ostatnim roku ilość funkcjonujących przedsiębiorstw spadła. Działają one głównie w takich sekcjach, jak: handel i usługi w zakresie napraw (177), budownictwo (68), przetwórstwo przemysłowe (54) oraz transport i gospodarka magazynowa (36).
[bookmark: _Toc387877828][bookmark: _Toc430587818]TABELA 17 PODMIOTY GOSPODARCZE W GMINIE W LATACH 2011-2014
	ROK
	LICZBA PODMIOTÓW GOSPODARCZYCH
	LICZBA PODMIOTÓW W SEKTORZE PUBLICZNYM
	LICZBA PODMIOTÓW W SEKTORZE PRYWATNYM

	2014
	484
	13
	471

	2013
	511
	13
	498

	2012
	507
	13
	494

	2011
	481
	13
	468


Źródło: Bank Danych Lokalnych, Urząd Gminy Koło 
[bookmark: _Toc387877829]Szczegółowe dane przedstawia tabela 18.
[bookmark: _Toc430587819]TABELA 18PODMIOTY GOSPODARCZE W GMINIE W POSZCZEGÓLNYCH SEKCJACH POLSKIEJ KLASYFIKACJI DZIAŁALNOŚCI (PKD) W 2013 I 2014 ROKU
	SEKCJA
	2013
	2014

	
	SEKTOR PUBLICZNY
	SEKTOR PRYWATNY
	SEKTOR PUBLICZNY
	SEKTOR PRYWATNY

	Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo (A)
	0
	30
	0
	12

	Górnictwo i wydobywanie(B)
	0
	0
	0
	0

	Przetwórstwo przemysłowe (C)
	0
	54
	0
	54

	Dostawa wody; gospodarowanie ściekami i odpadami oraz działalność związana z rekultywacją (E)
	0
	4
	0
	4

	Budownictwo (F)
	0
	61
	0
	68

	Handel hurtowy i detaliczny: naprawa pojazdów samochodowych, włączając motocykle (G)
	0
	166
	0
	177

	Transport i gospodarka magazynowa (H)
	0
	33
	0
	36

	Działalność związana z zakwaterowaniem i usługami gastronomicznymi (I)
	0
	8
	0
	9

	Informacja i komunikacja (J)
	0
	6
	0
	5

	Działalność finansowa i ubezpieczeniowa (K)
	0
	13
	0
	15

	Działalność związana z obsługą rynku nieruchomości (L)
	0
	4
	0
	6

	Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna (M)
	0
	31
	0
	31

	Działalność w zakresie usług administrowania i działalność wspierająca (N)
	0
	15
	0
	17

	Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiązkowe zabezpieczenia społeczne (O)
	0
	7
	0
	7

	Edukacja (P)
	12
	15
	12
	15

	Opieka zdrowotna i pomoc społeczna (Q)
	0
	19
	0
	17

	Działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją (R)
	1
	5
	1
	4

	Pozostała działalność (S,T,U)
	0
	27
	0
	29


Źródło: Bank Danych Lokalnych
Według danych Urzędu Gminy Koło na koniec 2014 roku w rejestrze REGON były zarejestrowane 484 podmioty gospodarcze. Do najważniejszych w gminie należą:
· Przedsiębiorstwo Robót Drogowo-Mostowych w m. Czołowo, 
· Zakład Produkcyjno-Handlowy „IZOMER” w m. Czołowo,
· Wytwórnia Wyrobów i Materiałów Ściernych w m. Ruchenna,
· Ubojnia Drobiu, M. Frątczak w m. Ruchenna,
· Zakład Rozbioru i Pakowania Mięsa „Morgal” w m. Powiercie,
· Przedsiębiorstwo Produkcyjno-Handlowe „Skorbrol” w m. Skobielice,
· Stolarstwo-Handel Import-Export M. Prus w m. Dzierawy,
· Firma Handlowo-Usługowa ROL-MAR w m. Wrząca Wielka. 
[bookmark: _Toc430589879]INFRASTRUKTURA TECHNICZNA
1.1.11. [bookmark: _Toc430589880]KOMUNIKACJA
Przez teren gminy przebiegają ważne szlaki komunikacyjne o znaczeniu krajowym i międzynarodowym. Gmina leży w centrum ważnego korytarza tranzytowego A2 Poznań – Warszawa. Podstawowy układ dróg tworzą:
· Autostrada A2
· Droga krajowa nr 2: Warszawa – Poznań,
· Droga wojewódzka nr 270: Koło – Brześć Kujawski,
· Droga wojewódzka nr 473: Dąbie – Koło – Łask,
· Droga powiatowa nr 3199P: Mąkoszyn – Przybyłów,
· Droga powiatowa nr 3206P: Stefanowo – Koło,
· Droga powiatowa nr 3216P: Lichnowow – Koło,
· Droga powiatowa nr 3403P: Kolonia Powiercie – Mniewo,
· Droga powiatowa nr 3409P: Koło – Mikołajówek,
· Droga powiatowa nr 3418P: Ochle – Młynek,
· Droga powiatowa nr 3419P: Budzisław Stary – Luboniek,
· Droga powiatowa nr 3423P: Osiek Wielki – Czołowo,
· Droga powiatowa nr 3424P: Wrząca Wielka – Kiełczewek,
· Droga powiatowa nr 3425P: Perłowo – Kiełczew Smużny,
· Drogi gminne.
Przez gminę przebiega linia kolejowa 003 relacji Berlin-Poznań-Warszawa-Moskwa (przechodzi przez wsie Borki i Chojny). Ma ona znaczenie krajowe i międzynarodowe i stację kolejową w Kole. Na niewielkich odcinkach przez tereny gminy biegnie dwutorowa magistrala węglowa Herby-Gdynia.
Na terenie gminy w 2013 roku znajdowało się 2,6 kilometra ścieżek rowerowych. 
1.1.12. [bookmark: _Toc430589881]INFRASTRUKTURA WODNO-KANALIZACYJNA
2.4.2.1 [bookmark: _Toc430589882]SIEĆ WODOCIĄGOWA
Długość czynnej sieci wodociągowej w Gminie w 2013 roku wynosiła prawie 161 km bez przyłączy. Liczba przyłączy wynosiła2.023 sztuki. Pobór wody w 2013 roku kształtował się na poziomie313,2 dam3. Woda dostarczana mieszkańcom do spożycia spełnia wszelkie wymogi sanitarne i ogólnie oceniana jest, jako dobra. Z sieci wodociągowej korzysta 93% mieszkańców i wszystkie miejscowości w gminie są zwodociągowane.
[bookmark: _Toc387877835][bookmark: _Toc430587820]TABELA 19CHARAKTERYSTYKA SIECI WODOCIĄDOCIĄGOWEJ
	ROK
	DŁUGOŚĆ CZYNNEJ SIECI ROZDZIELCZEJ [km]
	ILOŚĆ POŁĄCZEŃ PROWADZĄCYCH DO BUDYNKÓW MIESZKALNYCH [szt.]
	WODA DOSTARCZONA GOSPODARSTWOM DOMOWYM [dam3]
	LUDNOŚĆ KORZYSTAJĄCA Z SIECI WODOCIĄGOWEJ
	LUDNOŚĆ KORZYSTAJĄCA Z SIECI WODOCIĄGOWEJ [%]

	2013
	155,5
	2.050
	313,2
	7.030
	92,99

	2012
	155,5
	2.019
	360,0
	6.997
	92,98

	2011
	155,5
	1.987
	339,0
	6.942
	92,86

	2010
	154,2
	1.944
	329,3
	6.877
	92,64


Źródło: Bank Danych Lokalnych, Urząd Gminy w Kole 
Głównymi źródłami zaopatrzenia w wodę gminy Koło są zasoby wód podziemnych, które czerpane są z pięciu ujęć zlokalizowanych w miejscowościach: Wrząca Wielka, Stellutyszki, Powiercie oraz Koło i Osiek Wielki (poza terenami gminy).
[bookmark: _Toc430587821]TABELA 20STACJE UZDATNIANIA WODY NA TERENIE GMINY KOŁO
	LP.
	NAZWA STACJI UZDATNIANIA WODY
	MIEJSCOWOŚCI ZASILANE Z POSZCZEGÓLNYCH STACJI

	1.
	Ujęcie wody w Wrząca Wielka
	Dąbrowa, Kamień, Kaczyniec, Wandynów, Lucjanowo, Mikołajówek, Czołowo, Kolonia Czołowo, Kiełczew Smużny I, Kiełczew Smużny IV, Kiełczew Górny, Sokołowo, Wrząca Wielka

	2.
	Ujęcie wody w Stellutyszkach
	Leśnica, Chojny

	3.
	Ujęcie wody w Powierciu
	Powiercie, Kolonia Powiercie, Skobielice, Przybyłów

	4.
	Ujęcie wody w Osieku Wielkim
	Ruchenna, Aleksandrówka, Kolonia Czołowo i Borki

	5.
	Ujęcie wody w Kole
	Borki, Dzierawy, Ochle, Lubiny, Podlesie i Chojny


Źródło: Urząd Gminy Koło
Średnie roczne zużycie wody na jednego mieszkańca wynosi 41,6 m3. Na przestrzeni ostatnich lat wartość ta ulega nieznacznym wahaniom.
2.4.2.2 [bookmark: _Toc430589883]SIEĆ KANALIZACYJNA
[bookmark: _Toc387877837]Gminna sieć kanalizacyjna ma długość 16,3 km i jest dostępna tylko dla 16% mieszkańców (2013 rok).
[bookmark: _Toc430587822]TABELA 21 SIEĆ KANALIZACYJNA W GMINIE KOŁO
	ROK
	DŁUGOŚĆ CZYNNEJ SIECI KANALIZACYJNEJ [km]
	ILOŚĆ POŁĄCZEŃ PROWADZĄCYCH DO BUDYNKÓW MIESZKALNYCH [szt.]
	ŚCIEKI ODPROWADZONE [dam3]
	LUDNOŚĆ KORZYSTAJĄCA Z SIECI KANALIZACYJNEJ
	LUDNOŚĆ KORZYSTAJĄCA Z SIECI KANALIZACYJNEJ [%]

	2013
	15,05
	337
	47
	1.243
	16,44

	2012
	15,00
	334
	43
	1.225
	16,27

	2011
	15,50
	331
	48
	1.167
	15,61

	2010
	15,04
	318
	46
	1.133
	15,26


Źródło: Bank Danych Lokalnych, Urząd Gminy Koło 
System kanalizacyjny skupiony jest w miejscowościach Powiercie i Powiercie Kolonia. Po wybudowaniu nowych kolektorów, do oczyszczalni będą odprowadzane ścieki ze Skobielic i Przybyłowa. Ścieki sanitarne w pozostałych miejscowościach gromadzone są w zbiornikach bezodpływowych (szamba). Na terenie Gminy funkcjonuje mechaniczno-biologiczna oczyszczalnia ścieków o wydajności 200m3/dobę.
1.1.13. [bookmark: _Toc430589884]GOSPODARKA ODPADAMI
W związku z nowelizacją ustawy o utrzymaniu czystości i porządku w gminach, na terenie całej Polski, od dnia 1 lipca 2013 r., obowiązują nowe zasady odbioru odpadów. Zgodnie z przepisami znowelizowanej ustawy gmina została zobowiązana do objęcia nowym system gospodarowania odpadami komunalnymi wszystkich właścicieli nieruchomości zamieszkałych i opcjonalnie nieruchomości niezamieszkałych.
Wybór przedsiębiorcy odbierającego odpady komunalne dokonywany jest w drodze przetargu.
Od 1 lipca 2013 r. odbiór odpadów komunalnych z nieruchomości zamieszkałych na terenie gminy Koło, realizowany jest przez Zakład Oczyszczania Terenu ,,BAKUN” Andrzej Bakun z siedzibą w Roztoka 6, 62-513 Krzymów. Właściciele nieruchomości niezamieszkałych, na których powstają odpady komunalne, są zobowiązani do posiadania umowy na odbieranie odpadów z dowolnym przedsiębiorcą posiadającym wpis do rejestru działalności regulowanej w zakresie odbierania odpadów komunalnych.
W myśl ustawy o utrzymaniu czystości i porządku w gminach, podmiot odbierający odpady komunalne od właścicieli nieruchomości, obowiązany jest do przekazywania zmieszanych odpadów komunalnych oraz odpadów zielonych bezpośrednio do regionalnej instalacji do przetwarzania odpadów komunalnych.
Zgodnie z uchwałą nr XXV/441/12 Sejmiku Województwa Wielkopolskiego z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie wykonania Planu gospodarki odpadami dla województwa wielkopolskiego na lata 2012-2017, stanowiącej akt prawa miejscowego, Gmina Koło należy do Regionu VIII, na terenie którego znajduje się jedna instalacja regionalna, jest to instalacja w Koninie. Zarządzającym instalacją jest Miejski Zakład Gospodarki Odpadami Komunalnymi  Sp. z o.o. ul. Sulańska 13,  62-510 Konin. Do tej instalacji trafiają odpady komunalne odebrane z terenu gminy Koło.
[bookmark: _Toc430587823]TABELA 22ZMIESZANE ODPADY ZEBRANE W CIĄGU ROKU[footnoteRef:9] [9: Zmieszane odpady komunalne to odpady zebrane w ciągu roku bez odpadów zebranych selektywnie i wyselekcjonowanych z frakcji suchej] 

	ROK
	ILOŚĆ ODPADÓW ZEBRANYCH W CIĄGU ROKU [Mg]

	2013
	1.171,50

	2012
	846,30

	2011
	674,61


Źródło: Urząd Gminy w Kole 
1.1.14. [bookmark: _Toc430589885]INFRASTRUKTURA ELEKTROENERGETYCZNA I GAZOWA
2.4.4.1 [bookmark: _Toc430589886]SIEĆ ELEKTROENERGETYCZNA
Gmina Koło jest całkowicie zelektryfikowana. Przez obszar gminy przebiegają napowietrzne linie elektroenergetyczne:
· EN 220kV relacji Pątnów – Podolszyce,
· EN 220 kV relacji Konin – Sochaczew,
· EN 110 kV relacji Koło Ruchenna – El. Adamów,
· EN 110 kV relacji Ślesin – Koło Ruchenna – Koło Wschód – Barłogi.
2.4.4.2 [bookmark: _Toc430589887]SIEĆ GAZOWA
Przez sołectwa Dzierawy, Podlesie, Czołowo, Dąbrowa, Wrząca Wielka, Kamień i Sokołowo przebiega gazociąg wysokiego ciśnienia DN 500 relacji Adamów-Włocławek. We wsi Podlesie rozpoczyna swój przebieg odgałęzienie gazociągu wysokiego ciśnienia DN 200 do Konina, a we wsi Borki usytuowana jest stacja gazowa w/c Q=8000m3/h, poprzez którą gaz dostarczany jest dla odbiorców z terenu miasta i gminy Koło.
Na pozostałym obszarze gminy wykorzystywane są butle z gazem propan-butan.
1.1.15. [bookmark: _Toc430589888]INFRASTRUKTURA TELEKOMUNIKACYJNA
Gmina Koło należy do gmin o dobrze rozwiniętej sieci telefonicznej. W dziedzinie telefonii komórkowej dostępne są usługi głównych operatorów rynku(Orange, Play,Plus, T‑Mobile).
Sprawnie funkcjonujące połączenia telefoniczne i ich powszechna dostępność są znaczącymi czynnikami rozwoju gospodarczego i cywilizacyjnego. Są czynnikiem stymulującym gminną ofertę inwestycyjna, jak również podnoszą poziom standardu życia mieszkańców.
Stacja bazowa telefonii komórkowej znajduje się w miejscowości Wrząca Wielka.
[bookmark: _Toc430589889]INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA
1.1.16. [bookmark: _Toc430589890]EDUKACJA
Gmina jako jednostka samorządu terytorialnego odpowiada za utrzymanie i rozwój bazy materialnej szkół i placówek oświatowych. Odpowiedzialność ta dotyczy wymiaru ekonomicznego oraz rozciąga się również na sferę zobowiązań wobec społeczności Gminy w zakresie tworzenia systemu edukacyjnego, który młodzieży stworzy szanse osobistego rozwoju, a środowisku zapewni cywilizacyjny awans. Gmina Koło dąży do tworzenia takich warunków funkcjonowania szkół i placówek oświatowo–wychowawczych, które zapewniają powszechność, celowość oraz wysoką jakość systemu edukacyjnego. Aktualnie funkcjonująca sieć szkół i przedszkoli zapewnia optymalne warunki do realizacji zadań oświatowych w Gminie. Obiekty oświatowe, ich wyposażenie (pracownie komputerowe, sale gimnastyczne), a także odpowiednie kwalifikacje nauczycieli są przedmiotem dokładnej analizy władz Gminy. Wyraźnie widać także podejmowane działania wychowawcze, ukierunkowane na kształtowanie pożądanych społecznie postaw i właściwy rozwój osobowości młodego pokolenia. Strategia rozwoju systemu edukacji oparta została na próbie budowania demograficznego ładu w środowisku lokalnym poprzez dialog rodziców, nauczycieli i władz Gminy, podejmowanie prawidłowych decyzji dotyczących bazy materialnej, służącej kształceniu, opiece i wychowaniu oraz racjonalnego wykorzystania środków finansowych przeznaczonych na ten cel.
Samorządowe placówki oświatowe znajdujące się na terenie Gminy:
· Przedszkole Publiczne Gminy Koło w Powierciu,
· Przedszkole Publiczne Gminy Koło we Wrzącej Wielkiej,
· Szkoła Podstawowa imienia Tony Halika we Wrzącej Wielkiej,
· Szkoła Podstawowa im. Wisławy Szymborskiej w Kiełczewie Smużnym Pierwszym,
· Szkoła Podstawowa im. Orła Białego w  Powierciu,
· Szkoła Podstawowa im.  Idei Olimpijskiej w Sokołowie.
[image: http://www.szkolakielczew.pl/index_pliki/image002.jpg]
[bookmark: _Toc430587800]Rysunek 7 SP w Kiełczewie (źródło: http://www.szkolakielczew.pl/)
[bookmark: _Toc430587784]Wykres 7 Liczba uczniów w latach 2006-2013

Źródło: Bank Danych Lokalnych
Szczegółowe dane przedstawia tabela 23:
[bookmark: _Toc430587824]TABELA23 LICZBA UCZNIÓW W GMINIE KOŁO W LATACH 2006-2013
	ROK
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013
	SUMA 2013

	PLACÓWKA
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SZKOŁA PODSTAWOWA
	422
	411
	396
	399
	379
	362
	374
	355
	543

	GIMNAZJUM
	231
	221
	212
	204
	213
	196
	190
	188
	


Prognozy demograficzne wskazują na ogólna tendencje zmniejszania się liczby uczniów, tak w szkołach podstawowych, jak również w gimnazjach. Trend ten ma charakter stały, zgodny z ogólnymi trendami demograficznymi w Polsce.
[bookmark: _Toc430587825]TABELA 24EDUKACJA W GMINIE KOŁO
	
	2012/2013
	2013/2014

	Placówki wychowania przedszkolnego
	5
	5

	W tym przedszkola
	3
	3

	Miejsca w przedszkolach
	256
	255

	Dzieci w placówkach wychowania przedszkolnego
	229
	244

	W tym w przedszkolach
	199
	218

	Szkoły podstawowe
	4
	4

	Szkoły gimnazjalne
	2
	2


Źródło: Bank Danych Lokalnych
1.1.17. [bookmark: _Toc430589891][bookmark: _Toc382385816]KULTURA I SPORT
Pod względem kultury i sztuki gmina Koło jest silnie związana z miastem Koło. Z tego powodu organizacją życia kulturalnego w gminie zajmuje się Miejski Dom Kultury, Kino „Nad Wartą” oraz Muzeum Technik Ceramicznych. Do zadań ośrodka należą między innymi prowadzenie zajęć z dziećmi i młodzieżą w sekcjach i kołach zainteresowań. Z tym obszarem działalności związane jest tworzenie warunków do rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego poprzez: zatrudnienie instruktorów, udostępnianie pomieszczeń oraz ewentualny zakup pomocy dydaktycznych, zakup strojów, rekwizytów, instrumentów (łącznie z ich naprawą), opłaty związane z wyjazdami na przeglądy i konkursy, itp. Sekcje zainteresowań, zespoły, orkiestry dęte oraz kapele promują gminę zarówno na imprezach gminnych, powiatowych oraz wojewódzkich. Niektóre grupy działające przy MDK-u mają możliwość być promowane na poziomie krajowym bądź międzynarodowym. Na terenie Gminy odbywają się również  imprezy plenerowe czy konkursy sportowe. Zespoły i sekcje są chętnie zapraszane na imprezy do innych miejscowości ze względu na ich niepowtarzalność i oryginalność. Działają tu następujące sekcje zainteresowań:
· Zespoły rockowe – studio nagrań,
· Gry planszowe,
· Klub gier bitewnych „GONDOLIN”,
· Klub malucha,
· Język angielski,
· Język angielski z elementami arteterapii,
· Sekcja fotograficzna,
· Zajęcia z aranżacji wnętrz,
· Zajęcia z projektowania,
· Warsztaty i konsultacje plastyczne,
· Pracownia ceramiczna,
· Teatr ruchu,
· Zajęcia teatralne,
· Zajęcia taneczne dla dzieci i młodzieży,
· Warsztaty techniczne dla dzieci – KLOCKI LEGO,
· Klub seniora „Stokrotka”.
Na terenie Gminy Koło funkcjonują dwa zespoły artystyczne: Zespół Ludowy ,,Kiełczewianki” i Orkiestra Dęta  we Wrzącej Wielkiej. Gmina Organizuje corocznie Święto Plonów oraz gminne i międzygminne konkursy przedmiotowe dla uczniów szkół podstawowych i gimnazjów oraz  gminny konkurs wiedzy pożarniczej.
Aktywność mieszkańców Gminy przejawia się również poprzez korzystanie z materiałów Gminnej Biblioteki Publicznej znajdującej się w miejscowości Wrząca Wielka oraz jej filii w Powierciu.
[bookmark: _Toc387877841][bookmark: _Toc430587826]TABELA 25 PLACÓWKI KULTURALNE W GMINIE
	ROK
	BIBLIOTEKI I FILIE
	PRACOWNICY
	KSIĘGOZBIÓR
	CZYTELNICY W CIĄGU ROKU
	WYPOŻYCZENIA KSIĘGOZBIORU NA ZEWNĄTRZ

	2013
	2
	2
	18.736
	499
	17.098

	2012
	2
	2
	19.256
	506
	22.567

	2011
	2
	2
	18.861
	511
	23.637

	2010
	2
	2
	18.547
	529
	24.332


Źródło: Bank Danych Lokalnych

Na infrastrukturę sportową gminy składają się do sale gimnastyczne i boiska przyszkolne. 
· Sala gimnastyczna i boisko sportowe przy Zespole Szkół w Powierciu,
· Sala gimnastyczna i boisko sportowe przy Szkole Podstawowej we Wrzącej Wielkiej,
· Sala gimnastyczna i boisko sportowe przy Gimnazjum w Sokołowie,
· Boisko sportowe przy Szkole Podstawowej w Kiełczewie,
· Boisko Orlik w Borkach.
Na terenie gminy funkcjonuje również Wrzącka Liga Orlika, w której czynny udział bierze wiele klubów sportowych założonych przez mieszkańców. 
1.1.18. [bookmark: _Toc430589892]OCHRONA ZDROWIA I OPIEKA SPOŁECZNA
2.5.3.1 [bookmark: _Toc430589893]OCHRONA ZDROWIA
Na terenie gminy funkcjonuje Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej. Znajduje się w nim poradnia lekarska podstawowej opieki zdrowotnej, poradnia pediatryczna, gabinet zabiegowy, gabinet pielęgniarki środowiskowo-rodzinnej, pracowania EKG, punkt szczepień.[footnoteRef:10] Mieszkańcy gminy Koło korzystają z opieki ambulatoryjnej w ośrodkach znajdujących się na terenie miastaKoła oraz w miejscowościach Grzegorzew, Babiak, Dęby Szlacheckie.Dostęp do lekarzy specjalistów i szpitali zapewniają pobliskie miasta: Koło, Łódź, Kutno, Konin, Kalisz. [10:  Źródło: Gminna Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych] 

Na terenie Gminy nie  funkcjonujeżadna apteka, co jest sporym utrudnieniem dla ponad 7 tysięcy mieszkańców. Korzystają oni z placówek w Kole.
2.5.3.2 [bookmark: _Toc430589894]POMOC SPOŁECZNA
Pomoc społeczna umożliwia przezwyciężanie trudnych sytuacji życiowych tym, którzy nie są w stanie sami ich pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości. Wspiera ich w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia niezbędnych potrzeb i umożliwia im życie w warunkach odpowiadających godności człowieka. Zadaniem pomocy społecznej jest także zapobieganie trudnym sytuacjom życiowym poprzez podejmowanie działań zmierzających do usamodzielnienia osób i rodzin oraz ich integracji ze środowiskiem.
W ramach instytucji samorządowych zajmujących się problematyką społeczną działa Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kole. Ośrodek realizuje zadania wynikające z ustawy o pomocy społecznej i świadczeń rodzinnych, m.in. koordynuje rozwiązania problemów społecznych w Gminie. Jego oferta skierowana jest do mieszkańców Gminy Koło, którzy znajdują się w trudnej sytuacji materialno-bytowej i zdrowotnej. W wykonywaniu zadań Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej współdziała z różnymi podmiotami, m.in. z organami wykonawczymi gminy i sołectw, innymi jednostkami organizacyjnymi gminy, służbą zdrowia, policją, kuratorami sądowymi oraz instytucjami zajmującymi się pomocą społeczną.
Kadrę Ośrodka stanowi 10 osób: Kierownik, 2 starszych pracowników socjalnych, 1 pracownik socjalny oraz główny księgowy, 1 specjalista pracy socjalnej, 1 asystent rodziny, 2 inspektorów ds. świadczeń rodzinnych, 1 inspektor ds. świadczeń z funduszu alimentacyjnego. Ośrodek umożliwia odbywanie praktyk i stażu studentom i absolwentom pracy socjalnej z terenu gminy Koło. Usługi opiekuńcze świadczy 6 opiekunek.
Gmina Koło podzielona jest na 4 rejony pracy socjalnej, co ułatwia organizację i daje pozytywne efekty. Pracownicy mają stały kontakt ze środowiskiem. Służy to właściwej diagnozie i ułatwia skuteczne rozwiązywanie istniejących trudności i problemów w danym środowisku.[footnoteRef:11] [11:  Źródło: Gminna Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych] 

[bookmark: _Toc430587827]TABELA 26 WYKAZ GOSPODARSTW DOMOWYCH I OSÓB KORZYSTAJĄCYCH Z POMOCY SPOŁECZNEJ
	[bookmark: _Toc387877843]ROK
	GOSPODARSTWA DOMOWE KORZYSTAJĄCE ZE ŚRODOWISKOWEJ POMOCY SPOŁECZNEJ
	OSOBY W GOSPODARSTWIE, KTÓRE KORZYSTAJĄ ZE ŚRODOWISKOWEJ POMOCY SPOŁECZNEJ

	2013
	197
	618

	2012
	177
	562

	2011
	174
	548


Źródło: Bank Danych Lokalnych
Gospodarstwom domowym, które ze względu na swoją trudną sytuację ekonomiczną nie są w stanie pokrywać całości kosztów związanych z utrzymaniem mieszkania, wypłacane są dodatki mieszkaniowe. Jest to forma pomocy świadczona przez Gminę, a realizowana przez Urząd Gminy w Kole. W latach 2011-2013 najczęściej udzielanymi mieszkańcom Gminy formami wsparcia były pomoc finansowa i rzeczowa, głównie w postaci zasiłków celowych i w naturze, zasiłków stałych, okresowych oraz posiłku. Liczba gospodarstw domowych korzystająca z pomocy społecznej ma tendencje zwyżkową.
W związku z nowelizacją ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie z1 sierpnia 2010 roku powołano w gminie Zespół Interdyscyplinarny. Zadaniem takiego zespołu jest między innymi diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie, następnie podejmowanie działań                 w środowisku zagrożonym przemocą w celach zapobiegawczych bądź podejmowanie interwencji w środowisku dotkniętym patologią. Konieczne jest opracowywanie i realizacja indywidualnych planów pomocy i inicjowanie działań w stosunku do osób stosujących przemoc, a następnie monitorowanie sytuacji w tych rodzinach. Zespół Interdyscyplinarny może tworzyć grupy robocze w celu rozwiązywania problemów związanych z wystąpieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach. W skład grup roboczych wchodzą przedstawiciele: jednostek organizacyjnych pomocy społecznej, gminnej komisji rozwiązywania problemów alkoholowych, Policji, oświaty, ochrony zdrowia. W skład grup roboczych wchodzą także kuratorzy sądowi oraz przedstawiciele innych podmiotów, specjaliści w dziedzinie przeciwdziałania przemocy w rodzinie.
1.1.19. [bookmark: _Toc430589895]BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE
Zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspólnoty, w tym również zadania z zakresu porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli oraz ochrony przeciwpożarowej i przeciwpowodziowej, reguluje ustawa o samorządzie gminnym, która traktuje powyższe jako zadania własne Gminy.
Do zapewnienia bezpieczeństwa publicznego zobowiązane są wszystkie organy władzy i administracji państwowej, szczególnie instytucje wyspecjalizowane w zapewnieniu bezpieczeństwa publicznego, jak np. Policja, Państwowa Straż Pożarna, które w realizacji swoich zadań wspierane są przez jednostki Ochotniczych Straży Pożarnych.
Swój wkład w poprawę efektywności działania ww. służb mają władze Gminy, które wspierają 8jednostek OSP. 
· OSP Ochle – 23 druhów,
· OSP Powiercie – 27 druhów, w tym 4 honorowych,
· OSP Leśnica – 17 druhów,
· OSP Wrząca Wielka – 44 druhów, w tym siedmiu honorowych,
· OSP Kiełczew I – 7 druhów honorowych, 6 druhów wspierających,
· OSP Dąbrowa – 17 druhów, w tym 4 honorowych,
· OSP Przybyłów – 34 druhów, w tym 6 kobiet,
· OSP Orkiestra Koło. 
Celem zapewnienia realizacji zadań wynikających z ustawy o ochronie przeciwpożarowej co roku w budżecie Gminy zapewnia się środki finansowe z przeznaczeniem na utrzymanie jednostek OSP i utrzymanie ich gotowości bojowej, zakupy sprzętu przeciwpożarowego, wyszkolenie i prowadzenie remontów baz lokalowych. Jednostki OSP, wchodzące w skład Krajowego Systemu Ratowniczo-Gaśniczego, dodatkowo dotowane są z budżetu Państwa. 
[bookmark: _Toc387877844]Komisariat Policji mieści się w Kole. Teren działania komisariatu obejmuje całą gminę.
W 2013 roku na terenie powiatu kolskiego, wykryto 2.054 przestępstwa o różnym charakterze. Wskaźnik wykrywalności sprawców wynosi86,2%.
[bookmark: _Toc430587828]TABELA 27STATYSTYKA PRZESTĘPSTW NA TERENIE POWIATU KOLSKIEGO
	
	2012
	2013

	Przestępstwa ogółem
	2.323
	2.054

	Przestępstwa o charakterze kryminalnym
	1.002
	859

	Przestępstwa o charakterze gospodarczym
	431
	254

	Przestępstwa drogowe
	699
	669

	Przestępstwa przeciwko życiu i zdrowiu
	34
	28

	Przestępstwa przeciwko mieniu
	1.006
	666

	Wskaźnik wykrywalności sprawców przestępstw – ogółem [%]
	87,9
	86,2


Źródło: Bank Danych Lokalnych
W 2013 roku na trasach powiatu kolskiego odnotowano 93 wypadki drogowe, w których śmierć poniosło 8 osób a 104 zostały ranne. 
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Bez pieniędzy nie da się realizować polityki Gminy. Finanse są nie są jedynym, ale na pewno najważniejszym orężem strategicznym samorządu. Ze względu na swą wagę obszar ten podlega silnej kontroli społecznej. Jest także ściśle ograniczony przepisami. Budżet samorządowy charakteryzuje się dużą bezwładnością. Oznacza to, że zarówno błędne decyzje nie muszą być zauważane bezzwłocznie, ale też skutki decyzji korygujących wymagają czasem wielu lat na okazanie efektów w bieżącej działalności. Dlatego wymaga ogromnej staranności w planowaniu i wykonywaniu. Świadome kierowanie środków w obszary dające największą skuteczność wymaga wiele trudu ze strony władz samorządowych. Wymaga ciągłej rozwagi w podejmowaniu decyzji przez władzę stanowiącą – Radę i wykonawczą – Wójta. Tylko w ten sposób można zapewnić wieloletnią równowagę finansów samorządowych.
Uchwała budżetowa na 2015 rok planuje dochody w wysokości 19.202.815 PLN, w tym dochody majątkowe 38.000 PLN. Natomiast planowana łączna kwota wydatków budżetowych to: 19.969.815 PLN, w tym wydatki majątkowe (w praktyce oznacza to inwestycje) 2.175.024,66 PLN. Planowane jest zaciągnięcie kredytu w wysokości 2.000.000 PLN służącego zarówno spłacie wcześniej podjętych zobowiązań jak i finansowaniu deficytu. Warto zwrócić uwagę, że aktualna cena pieniądza na rynku (bardzo niska inflacja) nie powoduje nadmiernych obciążeń budżetu odsetkami. 
Oprócz uchwały budżetowej plany finansowe Gminy określa uchwała o Wieloletnim Planie Finansowym pokazującym projekcje budżetowe w okresie (co najmniej) zapadalności aktualnych zobowiązań Gminy. Zarówno dokumenty planistyczne jak i sprawozdania z realizacji budżetu są opiniowane przez Regionalną Izbę Obrachunkową. 
Analiza historyczna budżetów gminny pokazuje stopniowy wzrost budżetu (z ok. 12 mln. PLN w roku 2006 do aktualnych ok. 20 mln. PLN). Stopień zadłużenia budżetu nie jest wielki. W  czasie największych inwestycji w poprzednim okresie programowania unijnego sięgał 25% w latach 2010-11, obecnie spadł o ponad 10 punktów procentowych.
Bieżące dokumenty dotyczące budżetu są dostępne na stronie BIP Gminy Koło pod adresem: http://www.gmina-kolo.bip.net.pl/?c=101
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Pojęcie kapitału społecznego jest wykorzystywane w badaniach społecznych od niedawna. Co prawda pojawiło się po raz pierwszy już blisko wiek temu w 1916 roku w pracy Lydy J. Hanifan.[footnoteRef:12] Zwróciła ona uwagę, że dobra współpraca ułatwia wytwarzanie dóbr. Intuicyjnie zjawisko wydaje się oczywiste i dlatego zwrócono na nie uwagę. Zwłaszcza w naszych czasach, które można by opisać trzema słowami: [12: Katarzyna Sierocińska, Kapitał Społeczny. Definiowanie, pomiar i typy, studia ekonomiczne nr 1 (LXVIII), 2011.] 

· monetyzacja – pieniądz jako jedyny, uniwersalny środek wymiany. Świat (a raczej ludzie) próbują zamienić wszystko co się da na pieniądze,
· parametryzacja – wszystko próbuje się opisać za pomocą liczb, zmierzyć, porównać, poprawić w sposób mierzalny,
· infantylizacja – rosnący dobrobyt i powszechność dostępu do wiedzy za pomocą środków elektronicznych nie wymaga od ludzi dojrzewania.
Oczywiście powyższa diagnoza jest bardzo uproszczona. Niemniej razem jest łatwiej, to fakt, tymczasem mamy do czynienia z obserwowaną wokół siebie atomizacją życia. Często winę za to zjawisko zrzuca się na wszechobecne media elektroniczne. Łatwiej jest wysłać SMS-a, niż spotkać się z kimś. Czy to jest nowe zjawisko? Proszę zapoznać się z poniższym cytatem:
 „…Zastanawiałem się, czy wszelkie wynalazki z dziedziny telekomunikacji naprawdę wzbogacają życie. Pozornie wzbogacają, naprawdę tylko urozmaicają. …Dostrzegam najwyraźniej paradoks naszych czasów: czym bardziej technika ułatwia ludziom kontakty, zbliża kontynenty, zbliża człowieka do człowieka, dając mu coraz to lepsze środki porozumienia na odległość, tym to porozumienie słabnie, tym bardziej ludzie stają się sobie obcy. Znika z życia kontakt osobisty – jedyny, wzbogacający i zapładniający. Dziś na każdym kroku między człowieka a człowieka wciska się Rzecz, przedmiot. Łączą się kontynenty, obcość wzrasta, człowiek staje się też przedmiotem. Znika osoba, podmiot…”[footnoteRef:13] [13: Andrzej Bobkowski, Szkice piórkiem, CiS Warszawa-Stare Groszki 2011, ISBN 978-83-61710-06-6.] 

Jest to fragment notatki datowanej na 8 sierpnia 1943 roku. Czyli problem narasta od dawna, i, co gorsza, można spodziewać się dalszego postępu.
Zagadnieniem kapitału społecznego zajmowało i zajmuje się wielu badaczy. Ogólnie nie jest łatwo go zdefiniować i zmierzyć. Niewątpliwie wskaźnikami pokazującymi istnienie kontaktów sprzyjających kapitałowi społecznemu jest zarówno liczba organizacji (tzw. pozarządowych, lecz także nieformalnych grup) jak i liczba działających w nich ludzi. Pewnym wskaźnikiem jest też np. liczba kawiarni i klubów i odwiedzających ich gości. Wskaźnikiem z kolei świadczącym o braku kapitału społecznego jest np. duża liczba przestępstw. Oczywiście mówiąc o grupach, zwłaszcza nieformalnych, musimy wykluczyć te, które tworzą zjawiska patologiczne (np. mafia). Ciekawe, gdzie w takim razie należy umieścić kibiców (a zwłaszcza tzw. fanatyków)?
Poniżej zaprezentowano tabelę porządkującą podejście różnych badaczy do zagadnienia kapitału społecznego.
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	Robert D. Putnam
	Michael Woolcocki Fabio Sabatini
	Jarosław Działek
	Francis Fukuyama

	Kapitał społeczny inkluzywny (spajający)
	Kapitał społeczny więzi – bondingsocialcapital
	Kapitał społeczny zamykający
	Kultury rodzinne

	Kapitał społeczny ekskluzywny (łączący)
	Kapitał społeczny mostów – bridgingsocialcapital oraz kapitał społeczny powiązań – linkingsocialcapital
	Kapitał społeczny otwierający

	


Źródło: Katarzyna Sierocińska, Instytut Nauk Ekonomicznych PAN, „Kapitał Społeczny. Definiowanie, pomiar i typy”, studia ekonomiczne nr 1 (LXVIII), 2011.
Tabelę zamieszczono, aby zwrócić uwagę czytelnika na fakt, że nie wszystkie więzi poprawiają więzy międzyludzkie. Kapitał inkluzywny wg Putmana to ten, który zamyka grupę na zewnątrz. To siły inkluzji łączą np. wioskę przeciwko najazdowi „obcych” z miasta, to siły inkluzji łączą niektóre zamknięte grupy religijne. Czy sprzyjają pozytywnie kapitałowi społecznemu? Zarówno intuicja jak i prace wielu badaczy pokazują, że nie zawsze. Czasem zaufanie do „wnętrza” grupy może oznaczać brak zaufania do ludzi spoza niej.
Tymczasem kapitał nazwany przez Putmana ekskluzywnym (łączącym) jest otwarty na zewnątrz. Ciekawe, gdzie umieścić tak typowe dla środowisk wiejskich grupy strażaków-ochotników. Sądzić należy, że właśnie w tej grupie. Bycie strażakiem daje członkowi OSP poczucie pewności siebie, które pozwala na łatwiejsze komunikowanie się ze światem. Wiele w praktyce działających organizacji, np. koła gospodyń wiejskich, drużyny sportowe, chóry, drużyny harcerskie, uniwersytety trzeciego wieku itp. itd. można zaliczyć do tych „budujących mosty” i „łączących”. To dobra wiadomość, bowiem oznacza to, że większość działań społecznych wspieranych przez samorząd sprzyja rozwojowi kapitału społecznego.
Jak łatwo zrozumieć poziom kapitału społecznego zależy od poziomu umiejętności społecznych mieszkańców. Rozwój umiejętności społecznych jest trudnym zagadnieniem. Przebiega wg schematu:
1. nie wiem, że nie potrafię – osoba na tym poziomie nie zdaje sobie sprawy z potrzeby rozwoju pewnej klasy umiejętności, np. umiejętności prowadzenia dyskusji;
2. wiem, że nie potrafię – etap uświadomienia sobie, że można się tego nauczyć, tak jak jazdy na rowerze;
3. wiem, że potrafię – ktoś nauczył się, i potrafi stosować, np. nauczył się parafrazować usłyszane pytania, aby łatwiej radzić sobie z trudną dyskusją;
4. nie wiem, że potrafię – czynności wykonuje się automatycznie, jak zmianę biegów podczas jazdy samochodem.
Ze względu na istnienie rządowego opracowania dotyczącego kapitału społecznego wykorzystano je w dalszej części niniejszego rozdziału. Jest to „Strategia Rozwoju Kapitału Społecznego 2011-2020” (SRKS), raport przygotowany przez Zespół Doradców Strategicznych Prezesa Rady Ministrów pod redakcją naukową ministra Michała Boniego. Raport stanowi podstawę dla Długookresowej i Średniookresowej Strategii Rozwoju Kraju. 
„…struktura dokumentu została zbudowana w oparciu o cztery kluczowe obszary tematyczne dla rozwoju kapitału społecznego w Polsce, zidentyfikowane na etapie przygotowywania strategii. Są to:
1. postawy i kompetencje społeczne,
2. współdziałanie i partycypacja społeczna,
3. komunikacja społeczna,
4. kultura i kreatywność.
Na poniższym rysunku wskazano obszary diagnozy kapitału społecznego i wynikające z nich cele operacyjne
[image: ]
[bookmark: _Toc430587801]Rysunek 8Obszary diagnozy kapitału społecznego i wynikające z nich cele operacyjne
Źródło:[footnoteRef:14] [14: „Strategia Rozwoju Kapitału Społecznego 2011-2020” , pod redakcją naukową Michała Boniego.] 

Za główny cel strategiczny dla całego obszaru kapitału społecznego uznano:

WZMOCNIENIE UDZIAŁU KAPITAŁU SPOŁECZNEGO W ROZWOJU SPOŁECZNO-GOSPODARCZYM POLSKI
… w Strategii Rozwoju Kapitału Społecznego przyjęto następującą definicję:
KAPITAŁ SPOŁECZNY – TO, WYNIKAJĄCA Z ZAUFANIA ORAZ OBOWIĄZUJĄCYCH
NORM I WZORÓW POSTĘPOWANIA, ZDOLNOŚĆ OBYWATELI DO MOBILIZACJI I ŁĄCZENIA ZASOBÓW, KTÓRA SPRZYJA KREATYWNOŚCI ORAZ WZMACNIA WOLĘ WSPÓŁPRACY I POROZUMIENIA W OSIĄGANIU WSPÓLNYCH CELÓW. 
Wizją Strategii Rozwoju Kapitału Społecznego jest społeczeństwo, w którym:
1. „obywatele chcą i potrafią angażować się we współdziałanie na rzecz dobra publicznego, mają dostęp do wiarygodnej i rzetelnej informacji o sprawach publicznych, a także niezbędne kompetencje, dzięki czemu mogą racjonalnie, w oparciu o fakty, włączać się w debatę publiczną i brać czynny udział w podejmowaniu decyzji ich dotyczących;
2. różnorodność talentów, umiejętności, kompetencji i punktów widzenia znajduje wspólną przestrzeń aktywności, służąc tworzeniu innowacji w sferze społecznej, gospodarczej i kulturowej, a systemy edukacji powszechnej, w tym ustawicznej, działają na rzecz kształtowania postaw i kompetencji społecznych;
3. obywatele i grupy mają równy dostęp do kanałów artykulacji potrzeb i postulatów, dzięki czemu można formułować polityki społeczne, skutecznie podnoszące jakość życia, wzmacniające spójność i poczucie przynależności do wspólnoty społecznej, a także przyczyniające się do zrównoważonego rozwoju kraju;
4. komunikacja w sferze publicznej jest wolna od zniekształceń, oparta na zasadach szacunku, tolerancji, odpowiedzialności, otwartości i uczciwości; wykorzystuje wysokiej jakości treści, oraz Technologie Informacyjno-Komunikacyjne w życiu społecznym, sprzyjając tym samym wzajemnemu zrozumieniu różnorodnych grup społecznych, obywateli i instytucji, uzgadnianiu wspólnych celów i angażowaniu się w działania na ich rzecz;
5. instytucje tworzą przestrzenie wspólnych wartości i kształtowania się więzi społecznych, sprzyjają zaufaniu, swobodnemu zrzeszaniu się oraz wymianie wiedzy i doświadczeń.
Misją polityki publicznej w zakresie rozwijania kapitału społecznego jest:
TWORZENIE, UTRZYMYWANIE I DOSKONALENIE WARUNKÓW
DLA ROZWOJU KAPITAŁU SPOŁECZNEGO W POLSCE, POPRZEZ WSPIERANIE DZIAŁAŃ NA RZECZ AKTYWNOŚCI I KREATYWNOŚCI OBYWATELI ORAZ ICH WSPÓŁPRACY DLA DOBRA WSPÓLNEGO”[footnoteRef:15] [15:  Ibidem] 

Jak wiadomo jesteśmy społeczeństwem przechodzącym transformację z państwa totalitarnego w demokratyczne. Jest to proces złożony i długotrwały. Jeśli ktoś ma wątpliwości co do powolności procesów społecznych to cały czas może zobaczyć jak granice preferencji wyborczych pokrywają się z granicami zaborów. Tymczasem od odzyskania niepodległości po zaborach minęło już blisko 100 lat! Trudno się dziwić, że 25 lat demokracji nie zmieniło naszych nawyków. Dlatego niezbędny jest zbiorowy wysiłek dla przyśpieszenia tych przemian. Przemiany są tym bardziej trudne, że jednocześnie nałożyły się przemiany społeczne w skali ogólnoświatowej. Opisując je za wymienioną wcześniej „Strategią Rozwoju Kapitału Społecznego” te trendy są to:
· Kryzys społeczeństwa „Można powiedzieć, że społeczeństwo nowoczesne – tradycyjny przedmiot badań nauk społecznych – przestaje istnieć. Pełną autonomię zyskała sfera gospodarki, która poddała swej kontroli cały świat, sama jednak nie dopuszczając do żadnych form globalnej kontroli nad sobą…”[footnoteRef:16] [16:  Ibidem] 

· Modernizacja państwa – „Globalny kryzys finansowy i gospodarczy rozpoczęty w 2008 r. uświadomił jednocześnie wspomnianą już autonomię sfery ekonomicznej oraz potrzebę interwencji państwa.”[footnoteRef:17] [17:  Ibidem] 

· Rewolucja w kulturze „Kultura – z jednej strony – staje się kluczową sferą ludzkiego życia, o decydującym wpływie na kształtowanie indywidualnych i zbiorowych tożsamości oraz o coraz większym znaczeniu dla wzmacniania produktywnego potencjału społeczeństw. Z drugiej strony, jest przestrzenią gwałtownych przemian, wynikających ze zmian gospodarczych, społecznych i technologicznych, a w szczególności z rozwoju mediów cyfrowych. W rezultacie, tradycyjny ład normatywny, opierający się m.in. na podziale na kulturę wysoką i niską, ulega erozji. Odhierarchizowana przestrzeń kultury staje się obszarem olbrzymiego eksperymentu społecznego, gdzie wraz z rozwojem nowych, zapośredniczonych medialnie form tworzenia i uczestnictwa powstają nowe formy organizacji społecznej.”[footnoteRef:18] Tu warto dodać niezwykle ważną obserwację dotyczącą szkoły. Świat zmienił się i zdemokratyzował totalnie. Nie ma autorytetów, nie na hierachii, nawet rodzina stała się otwarta. Szkoła pozostała w XIX wieku. Nauczyciel oczekuje roli senioralnej wobec ucznia. Czy to może działać?  [18:  Ibidem] 

· Antorpocen - „Ludzkość wkroczyła w epokę antropocenu – rozwój cywilizacji stał się czynnikiem kształtującym nie tylko kondycję ludzką i społeczną, lecz także wpływającym na cały globalny ekosystem. Wyzwania w postaci zagrożeń ekologicznych, ze zmianami klimatycznymi na czele, zmuszają do szukania nowych odpowiedzi na stare pytania: jak możliwe jest działanie zbiorowe w imię dobra wspólnego? Czy działanie zbiorowe w imię globalnego dobra wspólnego, jakim jest biosfera, wymaga działania w skali globalnej? Te zaś pytania na nowo aktualizują zasadnicze pytanie o antropologię: czy człowiek jest z natury Homo economicus, istotą dążącą do maksymalizacji indywidualnej korzyści, a więzi i współdziałanie mogą być funkcjonalnym skutkiem ubocznym tego dążenia? Czy też człowiek jest Homo symphaticus, istotą z natury społeczną, dążącą do tworzenia więzi, których efektem jest skuteczna ochrona dobra wspólnego i produktywna kooperacja?”[footnoteRef:19] [19:  Ibidem] 

· Wzrost znaczenia kobiet – „Zapoczątkowana w drugiej połowie XX wieku postindustrialna transformacja gospodarki i związany z nią rozwój sektora usług wywołały wzrost popytu na pracę kobiet. Ich masowe wkroczenie na rynek pracy przyspieszyło faktyczną emancypację, zwiększyło autonomię i umożliwiło realizowanie indywidualnych strategii rozwojowych. Do najważniejszych należy zaliczyć inwestycje w kształcenie, w efekcie dziś we wszystkich krajach OECD, z wyjątkiem Japonii, kobiety dysponują większym kapitałem ludzkim niż mężczyźni. W świetle dalszej transformacji i dematerializacji gospodarki powoduje to, że są one coraz lepiej przygotowane nie tylko do podejmowania pracy w nowo powstających zawodach, lecz również do przejmowania ważnych pozycji w strukturze społecznej, z gospodarką i polityką włącznie.”[footnoteRef:20] [20:  Ibidem] 

· Urbanizacja – „Urbanizacja jest powszechnym, globalnym trendem, który nakłada się na głębokie przemiany funkcji miasta w kontekście przemian społecznych, gospodarczych i technologicznych…Trend ten oddziałuje na sposób wytwarzania więzi społecznych, a więc i kapitału społecznego, choć kierunek tego oddziaływania jest niejednoznaczny….”[footnoteRef:21] [21:  Ibidem] 

· Starzenie się społeczeństw – omówione w rozdziale poświęconym demografii
· Napływ imigrantów „Od kilkunastu lat obserwujemy w Polsce nowe zjawisko napływu imigrantów. Proces ten ma tendencję wzrostową – dla przykładu w 1998 roku wojewodowie wydali 4893 decyzje zezwalające cudzoziemcom na zamieszkanie na czas oznaczony, natomiast 12 lat później podęto już 30 452 takie decyzje...Napływ cudzoziemców jest od kilku dziesięcioleci ważnym problemem społecznym w krajach Europy Zachodniej. W ostatnich latach problem integracji imigrantów ponownie stał się jednym z ważniejszych priorytetów w polityce…”[footnoteRef:22] [22:  Ibidem] 

Podmioty współuczestniczące i wspierające realizację SRKS:
1. Samorząd terytorialny
2. Organizacje pozarządowe
3. Kościoły i związki wyznaniowe
4. Spółdzielnie socjalne, centra integracji społecznej
5. Spółki akcyjne i spółki z ograniczoną odpowiedzialnością oraz kluby sportowe będące spółkami działającymi na podstawie przepisów ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie
6. Środowisko akademickie
7. Media
8. Podmioty gospodarcze
9. Związki zawodowe i organizacje pracodawców
10. Inne podmioty wspierające realizację SRKS 
Do innych podmiotów wspierających realizację SRKS należą tzw. regulatorzy, w tym przede wszystkim KRRiT oraz UKE, którzy poprzez swoje ustawowe działania przyczyniają się do kształtowania odpowiednich postaw i zachowań w obszarze komunikacji społecznej. Funkcję wspierającą, w systemie realizacji SRKS, pełni także Rzecznik Praw Obywatelskich, który przez swoją działalność ustawową wpływa znacząco na kształtowanie warunków dla rozwoju kapitału społecznego, w tym przede wszystkim poprzez działalność edukacyjną.”[footnoteRef:23]SRKS wymienia samorząd terytorialny jako istotny podmiot wpływający na rozwój kapitału społecznego. Codzienne działania, takie jak np. nawoływanie do pozostawienia 1% z podatku we własnej gminie, wspieranie rozwoju czytelnictwa poprzez wspieranie własnych bibliotek, wspieranie działalności kulturalnej we własnym domu kultury, wspieranie klubów sportowych, dofinansowanie dla OSP czy budowa siłowni na świeżym powietrzu to wszystko działania służące temu celowi.  [23:  Ibidem] 

Ze względów oczywistych takimi tematami jak np. zmiana programów szkolnych w sposób dostosowujący je do celów SRKS nie zajmuje się gmina. Także pomiary efektów działań na skalę Gminy są bardzo trudne. Przyjęte rozwiązania krajowe określiły wskaźniki i sposób ich monitorowania. Dlatego zalecić można oprócz śledzenia wszystkich wymienionych wskaźników oglądać wyniki strategii krajowych w tym zakresie.
Niniejsza strategia nie planuje oddzielnych wskaźników dla obszaru SRKS. Niektóre zadania włączają się wprost w cele SRKS i będą monitorowane w sposób dla nich określony.















2. [bookmark: _Toc430589898]ANALIZA STRATEGICZNA GMINY 
KOŁO




[bookmark: _Toc387908236][bookmark: _Toc430589899]BILANS STRATEGICZNY GMINY KOŁO
W celu sformułowania Strategii Rozwoju Gminy Koło dokonano bilansu strategicznego Gminy. Bilans strategiczny polega na systematycznej, wielokryterialnej analizie podmiotu. Podstawą prac były dwa dokumenty:
I. Ustawa o samorządzie gminnym określająca zadania własne gminy;
II. Agenda 21 określająca zasady zrównoważonego rozwoju.
W oparciu o te dwa źródła określono listę czynników sukcesu podzielonych na trzy grupy. Następnie w ramach każdej grupy określono wagi poszczególnych czynników (sumujące się do 100%) i oceniono każdy z czynników w skali 1-3 (1 – czynnik na słabym stopniu rozwoju, 2 – średnim, 3 – dobrze rozwinięty). Wartość wynikająca z iloczynu wagi i oceny dała wynik poszczególnych cech.
2.1.1. [bookmark: _Toc387908237][bookmark: _Toc430589900]BILANS STRATEGICZNY W OBSZARZE ROZWOJU SPOŁECZNOŚCI LOKALNEJ
W tabeli 29przedstawiono bilans w obszarze „rozwoju społeczności lokalnej”.
[bookmark: _Toc382385822][bookmark: _Toc387877847]
[bookmark: _Toc430587830]TABELA 29BILANS STRATEGICZNY W OBSZARZE ROZWOJU SPOŁECZNOŚCI LOKALNEJ
	I
	ROZWÓJ SPOŁECZNOŚCI LOKALNEJ
	WAGA
	OCENA
	WARTOŚĆ

	I/1
	ludność
	10%
	2
	0,20

	I/2
	bezrobocie (miejsca pracy)
	15%
	1
	0,15

	I/3
	edukacja (dostosowanie do potrzeb aktualnych i przyszłych)
	15%
	3
	0,45

	I/4
	ochrona zdrowia i opieka społeczna
	10%
	2
	0,20

	I/5
	budżet
	10%
	2
	0,20

	I/6
	współpraca z otoczeniem
	10%
	3
	0,30

	I/7
	kultura
	10%
	2
	0,20

	I/8
	sport i rekreacja
	10%
	1
	0,10

	I/9
	bezpieczeństwo publiczne
	10%
	2
	0,20


Źródło: Analiza Remedis SA
Omówienie cech analizowanych w bilansie:
I/1 ludność – w sposób zagregowany określono sytuację ludnościową,
I/2 bezrobocie (miejsca pracy) – określono stan bezrobocia,
I/3 edukacja – oceniono stan i dostosowanie systemu edukacji w Gminie Koło do potrzeb aktualnych i przyszłych,
I/4 ochrona zdrowia i opieka społeczna – oceniono stan opieki zdrowotnej i społecznej,
I/5 budżet – w sposób zagregowany oceniono zarówno wielkość budżetu jak i jego możliwości,
I/6 współpraca z otoczeniem – oceniono zarówno współpracę wewnętrzną – z sąsiednimi gminami, w ramach powiatu jak i województwa, a także zewnętrzną – w ramach Unii Europejskiej,
I/7 kultura – oceniono zaplecze kulturalne,
I/8 sport i rekreacja – oceniono istniejące zaplecze sportowo-rekreacyjne,
I/9 bezpieczeństwo publiczne – oceniono bezpieczeństwo mieszkańców, we wszelkim zakresie – uznano bezpieczeństwo pożarowe, publiczne a także zagrożenia katastrofami.
Dla określenia pozycji strategicznej Gminy Koło w obszarze rozwoju społeczności lokalnej zestawiono cechy wg rosnącej wartości i przedstawiono na wykresie 8.
[bookmark: _Toc387877650]








[bookmark: _Toc430587785]Wykres8 Bilans strategiczny w obszarze rozwoju społeczności lokalnej

Źródło: Analiza Remedis SA
[bookmark: _Toc387908238]Powyższy wykres pokazuje, że największymi atutami Gminy Koło jest współpraca z otoczeniem i edukacja.
2.1.2. [bookmark: _Toc430589901]BILANS STRATEGICZNY W OBSZARZE STANU ŚRODOWISKA
Tabelaryczne zestawienie cech, ich wag, oceny i wartości w tym obszarze prezentuje tabela30.
[bookmark: _Toc382385823][bookmark: _Toc387877848][bookmark: _Toc430587831]TABELA 30 BILANS STRATEGICZNY W OBSZARZE STANU ŚRODOWISKA
	II
	STAN ŚRODOWISKA
	WAGA
	OCENA
	WARTOŚĆ

	II/1
	położenie gminy
	15%
	3
	0,45

	II/2
	lasy/tereny zielone
	9%
	2
	0,18

	II/3
	kruszywa/kopaliny
	20%
	2
	0,40

	II/4
	zasoby wodne
	10%
	3
	0,30

	II/5
	zagospodarowanie przestrzenne
	10%
	3
	0,30

	II/6
	gleby (bonitacja)
	16%
	3
	0,48

	II/7
	atmosfera
	10%
	3
	0,30

	II/8
	brak obszarów zagrożonych
	10%
	3
	0,30


Źródło: Analiza Remedis SA
Omówienie pozycji:
II/1 położenie, lokalizacja Gminy ma istotne znaczenie dla możliwości rozwojowych,
II/2 lasy/tereny zielone – Gmina Koło jest zalesiona w około 4% (lesistość Polski 2013 – 29,4%). Lasy są mniej ważnym zasobem Gminy
II/3 kruszywa/kopaliny – oceniono poziom ilości kopalin w gminie,
II/4 zasoby wodne – Gmina posiada niewielkie zasoby wodne,
II/5 zagospodarowanie przestrzenne, oceniono stan formalny (uchwalone plany itp.),
II/6 gleby (bonitacja) – Gmina Koło ma bardzo dobre gleby,
II/7 atmosfera – brak źródeł zanieczyszczeń powoduje bardzo dobry stan atmosfery,
II/8 obszary zagrożone – położenie Gminy jest pod tym względem dobre.
Podobnie jak w poprzednim obszarze dokonano sortowania cech i zaprezentowano je w postaci wykresu.
[bookmark: _Toc387877651][bookmark: _Toc430587786]Wykres 9 Bilans strategiczny w obszarze stanu środowiska

Źródło: Analiza Remedis SA
Wykres ilustruje, iż Gmina Koło ma doskonały potencjał w zakresie położenia oraz gleb rolniczych.
2.1.3. [bookmark: _Toc387908239][bookmark: _Toc430589902]BILANS STRATEGICZNY W OBSZARZE ROZWOJU GOSPODARCZEGO
Zestawienie cech bilansu zgodnie z przyjętą metodyką zawiera tabela 31.
[bookmark: _Toc387877849][bookmark: _Toc430587832]TABELA 31 BILANS STRATEGICZNY W OBSZARZE ROZWOJU GOSPODARCZEGO
	III
	ROZWÓJ GOSPODARCZY
	WAGA
	OCENA
	WARTOŚĆ

	
	infrastruktura
	
	
	

	III/1
	mieszkalnictwo
	5%
	2
	0,10

	III/2
	sieć komunikacyjna
	5%
	1
	0,05

	III/3
	komunikacja publiczna
	15%
	1
	0,15

	III/4
	sieć wodociągowa
	10%
	3
	0,30

	III/5
	sieć kanalizacyjna i gospodarka odpadami
	10%
	1
	0,10

	III/6
	sieć energetyczna
	5%
	3
	0,15

	
	ekonomia
	
	
	

	III/7
	usługi i przetwórstwo
	10%
	2
	0,20

	III/8
	turystyka i rekreacja
	10%
	2
	0,20

	III/9
	handel, transport i magazynowanie
	10%
	2
	0,20

	III/10
	budownictwo
	5%
	2
	0,10

	III/11
	rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo
	15%
	3
	0,45


Źródło: Analiza Remedis SA
Omówienie opisanych cech:
III/1 mieszkalnictwo – zgodnie ze specyfiką gmin wiejskich ma niewielkie znaczenie,
III/2 sieć komunikacyjna – w Gminie Koło stan sieci oceniono jako niewystarczający, poprawy wymagają zwłaszcza połączenia lokalne pomiędzy niektórymi miejscowościami,
III/3 komunikacja publiczna – połączenia pomiędzy miejscowościami są dobre, problemy pojawiają się w przypadku mniejszych miejscowości,
III/4 sieć wodociągowa – Gmina jest prawie w pełni zwodociągowana,
III/5 sieć kanalizacyjna i gospodarka odpadami – stan skanalizowania jest niski,
III/6 sieć energetyczna – w gminach wiejskich energetyka nie jest kluczowym wyzwaniem,
III/7 usługi i przetwórstwo – poziom rozwoju jest średni,
III/8 turystyka – poziom rozwoju jest niski,
III/9 handel, transport i magazynowanie - cecha w sposób zagregowany, rozwój handlu detalicznego należy ocenić jako zadowalający, natomiast magazynowanie i transport traktowane jako zaplecze dla rozwoju gospodarczego jest dobrze rozwinięte,
III/10 budownictwo – poziom rozwoju budownictwa,
III/11 rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo – poziom rozwoju rolnictwa jest wysoki.

Prezentacja cech i ich wartości na wykresie 10 pokazuje, że atutem Gminy jest prawie pełne jej zwodociągowanie oraz rozwój usług związanych rolnictwem. Podstawą do dalszego rozwoju jest jednak dalsza rozbudowa sieci kanalizacyjnej i komunikacyjnej.
[bookmark: _Toc387877652][bookmark: _Toc430587787]Wykres10 Bilans strategiczny w obszarze rozwoju gospodarczego

Źródło: Analiza Remedis SA

[bookmark: _Toc387908240][bookmark: _Toc430589903]ANALIZA POTENCJAŁU ROZWOJOWEGO GMINY KOŁO
Dokonując bilansu strategicznego oceniono stan aktualny Gminy Koło. W celu określenia możliwości rozwojowych dokonano analizy potencjału rozwojowego dla poszczególnych cech w sposób następujący:
Do każdej cechy dołączono kolumnę z opisaną „możliwością zmiany” danej cechy w skali: 0 – brak możliwości zmiany, 1 – niewielka możliwość zmiany, 2 – duża możliwość zmiany. Niektóre cechy, dla których nie ma możliwości zmiany (wartość 0) pominięto w analizie. 
Ponadto wprowadzono drugą zmienną, którą jest możliwość finansowania rozwoju spoza budżetu Gminy. W przypadku tej zmiennej wartość 1 – oznacza niewielkie możliwości, 2 – pewne możliwości i 3 – duże możliwości zewnętrznego finansowania niekomercyjnego. Brane były pod uwagę takie formy pozyskania środków jak: środki z Unii Europejskiej, partnerstwo publiczno – prywatne i możliwość pozyskania inwestorów. Wskaźnik potencjału rozwojowego poszczególnych gmin określa wzór:
Wpr= Wcx Mzx Mf
gdzie:
Wpr – wskaźnik potencjału rozwojowego,
Wc – waga cechy (z bilansu strategicznego),
Mz – możliwości zmian,
Mf – możliwości finansowania.
2.1.4. [bookmark: _Toc387908241][bookmark: _Toc430589904]POTENCJAŁ ROZWOJOWY W OBSZARZE ROZWOJU SPOŁECZNOŚCI LOKALNEJ
Tabelaryczne zestawienie prezentuje tabela 32:
[bookmark: _Toc387877850][bookmark: _Toc430587833]TABELA 32 BILANS STRATEGICZNY – POTENCJAŁ ROZWOJOWY W OBSZARZE ROZWOJU SPOŁECZNOŚCI LOKALNEJ
	I
	ROZWÓJ SPOŁECZNOŚCI LOKALNEJ
	WAGA
	Wpr

	I/1
	ludność
	10%
	0,00

	I/2
	bezrobocie (miejsca pracy)
	15%
	0,30

	I/3
	edukacja (dostosowanie do potrzeb aktualnych i przyszłych)
	15%
	1,80

	I/4
	ochrona zdrowia i opieka społeczna
	10%
	0,80

	I/5
	budżet
	10%
	0,80

	I/6
	współpraca z otoczeniem
	10%
	2,70

	I/7
	kultura
	10%
	1,80

	I/8
	sport i rekreacja
	10%
	0,40

	I/9
	bezpieczeństwo publiczne
	10%
	0,80


Źródło: Analiza Remedis SA
Omówienie poszczególnych cech znajduje się pod tabelą 29. Aby pokazać największe możliwości zaprezentowano potencjał w postaci wykresu 11. Wykres prezentuje wyraźnie, że największy potencjał rozwojowy Gminy Koło zawarty jest w możliwości oparcia się o kulturę, dobry poziom edukacji i współpracę z otoczeniem.
[bookmark: _Toc387877653][bookmark: _Toc430587788]Wykres11 Bilans strategiczny – potencjał rozwojowy w obszarze rozwoju społeczności lokalnej

Źródło: Analiza Remedis SA
2.1.5. [bookmark: _Toc387908242][bookmark: _Toc430589905]POTENCJAŁ ROZWOJOWY W OBSZARZE STANU ŚRODOWISKA
Ze względu na niewielką zależność od aktywnych działań w tym obszarze oceniono tylko kilka cech. Analizę przedstawiono w tabeli 33. 
[bookmark: _Toc387877851][bookmark: _Toc430587834]TABELA 33 BILANS STRATEGICZNY – POTENCJAŁ ROZWOJOWY W OBSZARZE STANU ŚRODOWISKA
	II
	STAN ŚRODOWISKA
	WAGA
	Wpr

	II/2
	lasy/tereny zielone
	9%
	0,18

	II/3
	kruszywa/kopaliny
	20%
	0,80

	II/4
	zasoby wodne
	10%
	0,60

	II/5
	zagospodarowanie przestrzenne
	10%
	1,20

	II/6
	gleby (bonitacja)
	16%
	1,92

	II/7
	atmosfera
	10%
	0,60

	II/8
	brak obszarów zagrożonych
	10%
	0,60


Źródło: Analiza Remedis SA
Omówienie cech znajduje się pod tabelą 30.
Podobnie zaprezentowano potencjał obszaru na wykresie 12.
[bookmark: _Toc387877654][bookmark: _Toc430587789]Wykres12 Bilans strategiczny – potencjał rozwojowy w obszarze rozwoju społeczności lokalnej

Źródło: Analiza Remedis SA
Największy potencjał rozwojowy Gminy Koło w obszarze środowiskowym tkwi w możliwościach zagospodarowania przestrzennego oraz w odpowiednim wykorzystaniu dobrej jakości gleb
2.1.6. [bookmark: _Toc387908243][bookmark: _Toc430589906]POTENCJAŁ ROZWOJOWY W OBSZARZE ROZWOJU GOSPODARCZEGO
Rozwój gospodarczy jest najważniejszy dla wzrostu dobrobytu mieszkańców. Zarówno bezpośredni skutek (spadek bezrobocia) jak i pośredni (wzrost wpływów z podatków) powoduje, że rozwój tego obszaru ma zwielokrotniony wpływ na rozwój Gminy. Prezentacje potencjału rozwojowego zawarto w tabeli 34.
[bookmark: _Toc387877852][bookmark: _Toc430587835]TABELA 34BILANS STRATEGICZNY – POTENCJAŁ ROZWOJOWY W OBSZARZE ROZWOJU GOSPODARCZEGO
	III
	ROZWÓJ GOSPODARCZY
	WAGA
	Wpr

	
	infrastruktura
	
	

	III/1
	mieszkalnictwo
	5%
	0,20

	III/2
	sieć komunikacyjna
	5%
	0,05

	III/3
	komunikacja publiczna
	15%
	0,30

	III/4
	sieć wodociągowa
	10%
	0,60

	III/5
	sieć kanalizacyjna i gospodarka odpadami
	10%
	0,10

	III/6
	sieć energetyczna
	5%
	0,30

	
	ekonomia
	
	

	III/7
	usługi i przetwórstwo
	10%
	1,20

	III/8
	turystyka i rekreacja
	10%
	0,40

	III/9
	handel, transport i magazynowanie
	10%
	1,20

	III/10
	budownictwo
	5%
	0,20

	III/11
	rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo
	15%
	1,80


Źródło: Analiza Remedis SA
[bookmark: _Toc382385827]Omówienie cech znajduje się pod tabelą 31. Graficzna prezentacja potencjału rozwojowego zaprezentowana została na wykresie 13.
[bookmark: _Toc387877655][bookmark: _Toc430587790]Wykres 13 Bilans strategiczny – potencjał rozwojowy w zakresie rozwoju gospodarczego

Źródło: Analiza Remedis SA
Wykres pokazuje, że największy potencjał rozwojowy Gminy Koło to rozwój usług związanych z handlem, transportem i magazynowaniem, rozwój usług i przetwórstwa oraz rozwój rolnictwa poprzez wykorzystanie sprzyjających warunków.










3. [bookmark: _Toc430589907]WYBÓR STRATEGII GMINY 
KOŁO




[bookmark: _Toc387908245][bookmark: _Toc430589908]ZASADY ZRÓWNOWAŻONEGO ROZWOJU GMINY KOŁO
Zrównoważony rozwój ma służyć mieszkańcom. Oznacza to, że władze gminy nie mogą dążyć do realizacji dowolnych celów cząstkowych, ale jedynie takich, które są zgodne z celami strategicznymi.
Zrównoważenie rozwoju oznacza (zgodnie z Agendą 21), iż dokonując alokacji środków budżetowych, w tym inwestycyjnych i dokonując wyboru kierunków rozwoju powinno dążyć się do równoważenia celów: społecznych, ekologicznych i rozwoju przestrzennego.
W warunkach samorządu granice między tymi obszarami są bardzo często nieostre. Należy więc wyodrębnić działania pod kątem głównych kierunków strategicznych, tj.: niwelowania słabych stron (aspekt społeczny) oraz służących długookresowemu rozwojowi (np. inwestycje wnoszące nową jakość w życie społeczno-gospodarcze, służące budowaniu silnej gospodarczo jednostki samorządowej – wzmacniającej akcent gospodarczy).
Zasady budowania pozycji konkurencyjnej i rozwoju społecznego gminy:
1. Zasada selektywnego tworzenia korzyści zewnętrznych w powiązaniu z polityką koncentracji na wybranych dziedzinach rozwoju to taki dobór inwestycji, które dają efekt mnożnikowy: nie tylko dochodowy, ale także zatrudnienia i demograficzny,
2. Zasada budowy przewagi konkurencyjnej dla nowych sektorów – przewidywanie kierunków rozwoju gospodarki; wykorzystanie nowoczesnych sektorów gospodarki.
3. Zasada równoważenia rozwoju – niwelowania słabych i wzmacniania silnych stron gminy – w praktyce oznaczająca konieczność równoważenia interesów społecznych, gospodarczych, przestrzennych i środowiskowych,
4. Zasada ochrony wartości przyrody i kultury jako środowiska życia mieszkańców,
5. Zasada uspołeczniania procesów podejmowania decyzji – poprzez prowadzenie szerokich konsultacji ze społecznością lokalną dotyczących obecnego i przyszłego funkcjonowania gminy,
6. Zasada przejrzystości i jawności, przy powszechnym dostępie do informacji,
7. Zasada koncentracji środków,
8. Zasada subsydiarności – oddawania zadań do wykonania podmiotom gwarantującym ich wykonanie w sposób rzetelny i ekonomiczny,
9. Zasada przystępności – prowadzenia własnej polityki informacyjnej zrozumiałej dla społeczności lokalnej.
Przy pracach nad niniejszą strategią  wzięto pod uwagę specyfikę gminy, jaką jest Koło. Niemniej wymienione wyżej zasady zostały wykorzystane przy budowie niniejszej Strategii, aby działania ukierunkowane na dalszy rozwój społeczny i budowanie mocnej pozycji konkurencyjnej gminy w regionie były spójne i przynosiły trwałe efekty.
[bookmark: _Toc387908246][bookmark: _Toc430589909]ANALIZA SWOT/TOWS GMINY KOŁO
3.1.1. [bookmark: _Toc430589910][bookmark: OLE_LINK3]KONSULTACJE  SPOŁECZNE
Prace nad strategią realizowane były metodą partycypacyjno-ekspercką. Na wszystkich etapach prac stosowano maksymalizację efektu partycypacji poprzez wielokrotne konsultacje społeczne. Podczas prac na Strategią wyróżnić można cztery podstawowe etapy konsultacji:
1. Konsultacje wstępne, oparte o zebrania wiejskie,
2. Konsultacje robocze w trakcie prac zespołu nad przygotowaniem dokumentu (skład Zespołu jest podany w załączniku nr 5),
3. Konsultacje końcowe polegające na poddaniu projektu dokumentu ocenie społecznej,
4. Procedowanie projektu dokumentu przed Radą Gminy.
Podczas konsultacji uzyskano bardzo wiele wartościowych wniosków. Układały się w pewien wyraźny obraz potrzeb mieszkańców i zostały wykorzystane w przygotowanych w niniejszej Strategii Celach Strategicznych, Programach i Działaniach. Należy zauważyć, że Strategia ze swej istoty jest dokumentem o dużej skali ogólności, dlatego prezentuje  złożone wnioski bez bardzo szczegółowego umiejscowienia. Ponadto  należy zaznaczyć, że część wniosków wybiegała poza bezpośrednie możliwości działania samorządu gminnego. Takie zadania jak utrzymanie miejsc kultu religijnego czy gazyfikacja leżą poza ustawowymi delegacjami władz gminnych i dlatego nie mogą zostać uwzględnione w Strategii, natomiast są cenną informacją dla władz Gminy pozwalającą prowadzić działania wspierające potrzeby mieszkańców. Zwłaszcza tematyka zastępowania węgla innymi nośnikami energii może zostać objęta programami wsparcia. Wtedy władze Gminy będą mogły bezzwłocznie wykorzystać wiedzę o potrzebach mieszkańców. 
Dużym wyzwaniem są też potrzeby dotyczące obszarów objętych jurysdykcją innych podmiotów samorządowych (drogi i inwestycje w pasie drogowym dróg ponadgminnych). Tu też możliwości działania Gminy są ograniczone, a partycypacja w kosztach oznacza wydatek bez podniesienia majątku Gminy.
Pominięto wnioski dotyczące innych, aktualnych programów realizowanych w Gminie.
Oryginały wniosków złożonych w ramach konsultacji społecznych są dostępne w Urzędzie Gminy.
3.1.2. [bookmark: _Toc430589911]ANALIZA SWOT GMINY KOŁO NA PODSTAWIE PRZEPROWADZONYCH KONSULTACJI SPOŁECZNYCH
Analiza SWOT (jakościowa) została sporządzona na podstawie informacji uzyskanych od uczestników konsultacji społecznych. Respondenci wypełnili protokoły (załączniki nr 7 i 8 – szablony) wyrażające ich opinie dotyczące sytuacji w Gminie Koło. W tabeli 35zamieszczono zestawienie silnych i słabych stron oraz możliwości i zagrożeń.
[bookmark: _Toc430587836]TABELA 35 ANALIZA SWOT GMINY KOŁO (JAKOŚCIOWA)
	Mocne strony
	Słabe strony

	· Podnoszenie kompetencji 
i umiejętności kadry nauczycielskiej,
· Dobra współpraca placówek edukacyjnych z organem prowadzącym, który rozumie sprawy i problemy oświaty,
· Systematyczna poprawa bazy szkół,
· Racjonalne i rzeczowe zarządzanie oświatą,
· Dobrze zorganizowana pomoc dla uczniów z rodzin najuboższych,
· Docenianie osób aktywnych 
i uzdolnionych,
· Dobra baza dydaktyczna 
i sportowa gminy,
· Wspieranie dzieci z różnym stopniem niepełnosprawności,
· Otwartość władz gminnych na dialog społeczny,
· Dobra baza edukacyjna,
· Działalność lokalnych organizacji, np. Koła Gospodyń Wiejskich, Ochotnicza straż Pożarna,
· Duży wachlarz wydarzeń kulturalnych,
· Wzrastający poziom wykształcenia mieszkańców gminy,
· Mobilność i elastyczność zawodowa młodych mieszkańców,
· Dobrze rozwinięta baza rekreacyjna (place zabaw, boiska),
· Rozwijająca się infrastruktura wytwarzania energii odnawialnej;
· Kompetentne i sprawne działania GOPS w Kole,
· Funkcjonowanie Zespołu interdyscyplinarnego,
· Współpraca z innymi jednostkami działającymi 
w obszarze pomocy osobom 
i rodzinom,
· Położenie gminy jako przyległej do miasta  (obwarzankowej) z dostępem do kolei, autostrady, drogi krajowej 
· Centralne położenie w Polsce
· W pobliżu znajdują się duże zakłady przetwórstwa rolno spożywczego i oddziałuje to na szybki rozwój i inwestycje w rolnictwie
· Duża aktywność rolników w pozyskiwaniu środków UE 
· Dobrze rozwinięta strefa kulturalno-sportowa ( Orliki, scena we Wrzącej Wielkiej)
· Dobrze rozwinięta sieć wodociągowa 
· Własne ujęcie wody dobrej jakości 
· Dobrze rozwinięta sieć komunikacyjna 
· Dostęp  do magistrali gazowej 
· Położenie gminy  na wodach geotermalnych (udokumentowane odwiertami próbnymi)
· Rozwinięta sieć elektrowni wiatrowych 
· Położenie na terenie Natura 2000 i Goplańsko-Kujawskiego, niski stopnień zanieczyszczenia środowiska 
· Rozwój budownictwa jednorodzinnego w zwartej zabudowie osiedlowej, migracja ludności do gminy
· Opracowany plan zarządzania kryzysowego, udział jednostki OSP we Wrzącej Wielkiej 
w systemie KSRG 
· Aktywny udział mieszkańców w grupie działania LIDER , powstawanie nowych stowarzyszeń i udział mieszkańców w organizacjach pozarządowych 
	· Coraz mniejsza motywacja uczniów do uczenia się,
· Problem z dyscypliną uczniów 
w szkołach,
· Nadmiernie rozbudowana biurokracja,
· Duże koszty dowozów uczniów do szkół,
· Wyeksploatowany transport,
· Zbyt mała opieka medyczna,
· Niewielkie zaangażowanie społeczności lokalnej w życie placówek edukacyjnych,
· Zbyt mały kontakt rodzic-nauczyciel,
· Brak uwagi niektórych rodziców nakierowanej na własne dzieci, brak wzorców, pozytywnych kontaktów,
· Brak zainteresowania młodych ludzi życiem lokalnym,
· Niedostosowanie umiejętności zawodowych mieszkańców do ofert generowanych przez rynek pracy,
· Małe zaangażowanie w życie społeczne w gminie,
· Wąska oferta miejsc spędzania wolnego czasu dla dzieci i młodzieży;
· Zły stan dróg gminnych i powiatowych,
· Niedostateczna ilość punktów oświetleniowych wzdłuż dróg i ulic,
· Nieuregulowane stany prawne wielu dróg w gminie,
· Niedostateczny rozwój sieci kanalizacyjnej na obszarze gminy, Brak dostępu do miejskiej oczyszczalni ścieków
· Niski poziom życia osób starszych,
· Duża liczba osób korzystających 
z GOPS,
· Migracje ludzi młodych i wykształconych, zarówno wewnątrz krajowe jak i zagraniczne,
· Słaba współpraca z sąsiednimi jednostkami samorządu terytorialnego  powiat-miasto-gmina,
· Niewystarczająca ilość chodników, ścieżek rowerowych, szlaków turystycznych wzdłuż ciągów komunikacyjnych,
· Niski budżet gminy na inwestycje infrastruktury,
· Brak pełnego planu zagospodarowania przestrzennego, brak wyznaczeni 
a terenów inwestycyjnych w gminie,
· Słabo rozwinięta sieć gazowa,
· Duża liczba kotłowni na węgiel stały,
· Brak instalacji prosumenckich,
· Słaba dostępność do Internetu szerokopasmowego,
· Niedostateczne oznakowanie ulic i posesji,
· Niewystarczająca ilość miejsc rekreacji dla dzieci i dorosłych,
· Niewystarczająca ilość miejsc spotkań dla mieszkańców.


	Szanse
	Zagrożenia

	· System podnoszenia kwalifikacji kadr,
· Udział dyrektorów 
i nauczycieli w spotkaniach na poziomie lokalnym, wojewódzkim i centralnym 
w celu wymiany informacji,
· Wspieranie oświaty przez sponsorów indywidualnych,
· Możliwość pozyskania środków pozabudżetowych na szeroko rozumianą edukację,
· Powstanie nowych miejsc pracy,
· Możliwość uzyskania środków na zakładanie działalności gospodarczej,
· Doposażenie szkół w sprzęt dydaktyczny,
· Kształcenie cech przedsiębiorczości 
u młodzieży,
· Upowszechnianie współpracy międzygminnej lokalnych grup (powiatowa, krajowa),
· Możliwość pozyskania zewnętrznych środków finansowych,
· Wzrost poziomu wykształcenia,
· Upowszechnianie wychowania przedszkolnego,
· Projekt „ Szerokopasmowa Wielkopolska”,
· Regulacje prawne gospodarowania odpadami komunalnymi,
· Wykupienie i uzbrojenie terenów pod strefy przemysłowe,
· Rozwój infrastruktury i usług turystycznych,
· Modernizacja istniejących dróg, ścieżek rowerowych, chodników,
· Budowa kładek nad torami,
· Pomoc finansowa i w naturze wynikająca z ustawy o pomocy społecznej, świadczeniach rodzinnych i funduszu alimentacyjnym,
· Karta Dużej Rodziny,
· Realizacja programów osłonowych,
· Zwiększenie pracy socjalnej,
· Zatrudnienie specjalisty ds. przeciwdziałania przemocy 
w rodzinie,
· Zatrudnienie Asystenta Rodziny w celu wspierania rodzin mających trudności 
w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych (realizacja projektu Asystent Rodziny),
· Prowadzenie Punktu rzeczy Używanych,
· Uczestnictwo w akcjach charytatywnych,
· Bank Żywności,
· Współorganizowanie wypoczynku letniego dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych, 
· Pomoc w uzyskaniu wykształcenia i doświadczenia zawodowego (staże, praktyki jako forma nabywania kompetencji przez osoby nie posiadające doświadczenia zawodowego),
· Wzmocnienie współpracy pomiędzy lokalnymi instytucjami i organizacjami 
w zakresie monitorowania środowisk zagrożonych lub już dotkniętych przemocą, uzależnieniem i innymi dysfunkcjami,
· Wymiana informacji oraz realizacja wspólnych programów na rzecz przeciwdziałania 
i minimalizowania dysfunkcji społecznych,
· Poprawa dostępu mieszkańców do edukacji 
i kultury – organizacja wycieczek turystyczno- krajoznawczych,
· Zapewnienie domowych usług opiekuńczych dla osób niesamodzielnych w celu jak najdłuższego utrzymania ich 
w środowisku zamieszkania,
· Zapewnienie dostępu do opieki instytucjonalnej 
w formie pobytu DPS,
· Podnoszenie wiedzy na temat przemocy w rodzinie 
i uzależnień,
· Realizacja programów na rzecz walki z bezrobociem,
· Wsparcie dla osób opuszczających zakłady karne w przystosowani do życia w środowisku.
· Stworzenie terenów dla biznesu wraz  z infrastrukturą, możliwość włączenia się 
w Łódzką Strefę Ekonomiczną
· Rozbudowa sieci kanalizacyjnej na terenie gminy, udział 
w programie oczyszczania ścieków komunalnych, zapewnienie mieszkańcom alternatywnych rozwiązań poprzez programy wspierające budowę przydomowych oczyszczalni ścieków na terenach pominiętych,
· Wspieranie osób planujących rozpoczęcie działalności gospodarczej,
· Wspieranie mieszkańców 
w zakresie instalacji prosumenckich, rozwój komercyjnych OZE,
· Wzrastająca świadomość ekologiczna społeczeństwa,
· Poprawa infrastruktury drogowej dojazd do pól 
i gospodarstw rolnych,
· Duże zainteresowanie społeczne terenami pod budownictwo indywidualne,
· Wzrost aktywności stowarzyszeń pozarządowych, wykorzystanie funduszu sołeckiego oraz LGD.
· Planowe i stałe dążenie do budowy i rozwijania wzajemnego zrozumienia oraz zaufania opierającego się na systematycznej analizie otoczenia – spotkania z sołtysami.
	· Przerzucanie wielu zadań finansowych z poziomu centralnego na samorządy,
· Spadek autorytetu nauczyciela 
w społeczeństwie,
· Wzrastająca biurokracja 
w szkolnictwie,
· Realne zmniejszenie subwencji oświatowej,
· Niż demograficzny,
· Przerzucanie odpowiedzialności rodziców w kwestii wychowania na szkołę,
· Wpływ mediów na nasilanie się zagrożeń typu alkoholizm, narkomania, próby samobójcze, wymuszenia, kradzieże,
· Migracja dzieci wiejskich do szkół miejskich,
· Nasilający się proces emigracji,
· Starzejące się społeczeństwo,
· Sytuacja demograficzna w kraju,
· Pogarszający się stan zdrowia psychicznego społeczeństwa,
· Wzrost kosztów budowy 
i utrzymania infrastruktury oraz jej szybkie zużywanie się,
· Wzrost tranzytu,
· Rolniczy charakter Gminy i brak pracy sprzyja szerzeniu się bezrobocia i ubóstwa wśród mieszkańców Gminy,
· Bierność życiowa, brak odpowiedzialności za siebie i rodzinę – wzrost liczby klientów GOPS, 
· Obniżenie standardów podstawowych usług zdrowotnych finansowanych przez NFZ – ograniczenie dostępu do specjalistów i usług rehabilitacyjnych, 
· Powiększanie się obszarów patologii społecznych na terenie Gminy. Często patologia staje się zjawiskiem wielopokoleniowym – negatywne wzorce są przekazywane przez rodziców własnym dzieciom,
· Migracja w celu poszukiwania pracy bądź  lepszych warunków pracy, która wpływa negatywnie na rodzinę (rozpad rodziny, zwiększona liczba rozwodów i separacji, konflikty rodzinne, zły wpływ na rozwój i wychowanie dzieci oraz barak zapewnienia opieki osobom starszym ze strony rodziny),
· Rozwój gminy uzależniony od rozwoju miasta
· Plan inwestycyjny budowy kopalni zagrażający rolnictwu,
· Starzejąca się sieć wodociągowa, w większości azbestowa,
· Przestarzały sprzęt będący na wyposażeniu OSP,
· Duża konkurencja w dostępie do funduszy inwestycyjnych,
· Rosnący ruch drogowy, mała ilość ścieżek rowerowych,
· Wysokie koszty infrastruktury technicznej,
· Brak skoordynowanej zabudowy terenów gminy,
· Migracja młodych do miast,
· Możliwość wystąpienia klęsk żywiołowych. 




Źródło: opracowanie Remedia S.A. na podstawie przeprowadzonych konsultacji społecznych
Jakościowa analiza SWOT pokazuje, że Gmina Koło rozwija się i powinna rozwijać się dalej w powiązaniu miastem Koło. Tradycyjne powiązanie jest oczywiste, ale ważne jest też oparcie się o Koło jako z jednej strony miasto zatrudniające pracowników bezpośrednio, bądź pośrednio (usługi, mieszkalnictwo itp.).Dobra i wyremontowana sieć komunikacyjna może pomóc w poszukiwaniach inwestorów. Realizacja tego celu wymaga konsekwentnego wzmacniania dotychczasowych działań. Ponadto, aby wzmocnić możliwości finansowe realizacji przedsięwzięć należy szukać możliwości wsparcia dla budżetu poprzez środki zewnętrzne. Oczywiście wśród zewnętrznych najważniejszą opcją jest maksymalne wykorzystanie środków bezzwrotnych, głównie z UE (warto zwrócić uwagę także na tzw. Fundusze Norweskie, oraz środki krajowe, zwłaszcza w obszarze infrastruktury technicznej). Trzeba też poszukiwać możliwości realizacji wybranych zadań w inny sposób, np. w formule partnerstwa publiczno-prywatnego.
Gmina Koło ma sporo wyzwań wewnętrznych, związanych główne z dwoma osiami problemowymi. Pierwsza z nich to dbałość o rozwój infrastruktury, w tym zwłaszcza kanalizacyjnej i melioracyjnej oraz komunikacyjnej – zarówno w zakresie dróg jak i Internetu szerokopasmowego. Druga z nich sfera czysto społeczna, głównie aktywizacja społeczna mieszkańców oraz dostarczanie usług dla tych, którzy nie mogą w łatwy sposób  korzystać z oferty Koła, czyli mieszkańców ze słabiej skomunikowanych sołectw, z dziećmi i osobom w podeszłym wieku. Również dalszy rozwój dotychczasowej polityki rolnej jest bardzo istotny z punktu widzenia mieszkańców gminy. 
Warto przy tym podkreślić, że poprawa stanu infrastruktury zarówno technicznej jak i społecznej będzie silnym czynnikiem wzrostu, zarówno wewnętrznego jak i opartego o gospodarkę Koła. Dobra infrastruktura jest istotnym czynnikiem ograniczającym emigrację z Gminy, a dodatkowo sprzyjającą imigracji mieszkaniowej do Gminy Koło.
3.1.3. [bookmark: _Toc430589912]ANALIZA SWOT GMINY KOŁO (ILOŚCIOWA)
Ze względu na charakter gminy a zwłaszcza jej gospodarki powinno się wyodrębnić obszary dające największy efekt rozwojowy. Taka analiza pociąga za sobą poważne wyzwania w obszarze metodycznym, zwłaszcza przy analityce o charakterze ilościowym. W pierwszym kroku tej analizy w oparciu o wcześniej dokonany bilans strategiczny zestawiono ilościową analizę SWOT Gminy Koło.
[bookmark: _Toc382385828][bookmark: _Toc387877853][bookmark: _Toc430587837]TABELA36ANALIZA SWOT GMINY KOŁO
	Mocne strony
	Słabe strony

	· Edukacja,
· Współpraca z otoczeniem,
· Położenie gminy,
· Gleby (bonitacja),
· Sieć wodociągowa,
· Rolnictwo.
	· Bezrobocie,
· Lasy/tereny zielone,
· Sieć komunikacyjna,
· Sieć kanalizacyjna,

	Szanse
	Zagrożenia

	· Współpraca z otoczeniem,
· Zagospodarowanie przestrzenne,
· Gleby (bonitacja),
· Usługi i przetwórstwo,
· Handel, transport i magazynowanie,
· Rolnictwo.
	· Ludność,
· Bezrobocie,
· Lasy/tereny zielone,
· Sieć komunikacyjna,
· Sieć kanalizacyjna.



[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]Źródło: opracowanie Remedia S.A. na podstawie materiałów Gminy.
Dla celów analizy przedstawionej powyżej zastosowaną zintegrowaną metodykę analizy SWOT-TOWS opracowaną w Remedis S.A. Opiera się o zmodyfikowany, klasyczny podział na obszary wewnątrz i na zewnątrz analizowanego podmiotu na obszar statyczny – silne i słabe strony – i dynamiczny – możliwości i zagrożenia. W analizie do oceny wartościowej wykorzystano zarówno informacje od uczestników procesu prac nad strategią jak i ocenę ekspercką. Tabela zamieszczona powyżej obejmuje SWOT w ujęciu jakościowym. Dodatkowo w oparciu o istniejące dokumenty strategiczne wyższego rzędu (głównie Strategię Rozwoju Kraju 2020) przyjęto, że nie nastąpią żadne gwałtowne zmiany makrogospodarcze, istotne zmiany polityki rolnej bądź podatkowej, które miałyby fundamentalny wpływ na sytuację gminy. 
Analizy SWOT/TOWS – służą do badania relacji pomiędzy atutami i słabościami gminy, a szansami i zagrożeniami mogącymi pojawić się w otoczeniu głównie w celu dokonania wyboru najwłaściwszego wariantu strategii. Analiza SWOT służy ocenie sił i słabości gminy w kontekście możliwości i zagrożeń – jest więc spojrzeniem „od sytuacji dzisiejszej w przyszłą”, natomiast TOWS jest analizą możliwości i zagrożeń przyszłości w kontekście silnych i słabych stron gminy. Analiza SWOT/TOWS, po uprzednim zdefiniowaniu listy czynników oraz ich ocenie opiera się na następujących zasadach:
I Badaniu podlegają relacje pomiędzy silnymi i słabymi stronami a możliwościami i zagrożeniami, przy czym:
1. W analizie SWOT istnienie interakcji stwierdza się odpowiadając na następujące pytania:
a) czy zdefiniowane silne strony pozwolą wykorzystać możliwości, które mogą się zdarzyć?
b) czy zidentyfikowane słabości nie pozwolą na wykorzystanie pojawiających się możliwości?
c) czy zidentyfikowane silne strony pozwolą na przezwyciężenie możliwych zagrożeń?
d) czy zidentyfikowane słabe strony wzmocnią siłę oddziaływania potencjalnych zagrożeń?
2. W analizie TOWS występowanie relacji określa się odpowiadając na pytania:
a) czy zagrożenia osłabią zidentyfikowane silne strony?
b) czy możliwości spotęgują posiadane silne strony?
c) czy zagrożenia spotęgują występujące słabości?
d) czy potencjalne możliwości pozwolą przezwyciężyć istniejące słabe strony?
II Dla każdego z wyspecyfikowanych powyżej pytań buduje się odpowiednią tablicę, za pomocą której bada się relacje pomiędzy parami czynników, przypisując istniejącemu silnemu powiązaniu cyfrą „2”, słabej „1”, nieistniejącej „0”;
III Otrzymane sumy powiązań (poziome i pionowe) podlegają przemnożeniu przez wartość odpowiedniego czynnika, określonego w bilansie strategicznym, tworząc poziome i pionowe wartości interakcji a ich suma łączną wartość interakcji. 
IV Zestawienie wartości interakcji dla poszczególnych par czynników stanowi wskazówkę do wyboru najkorzystniejszego wariantu strategii. Różne warianty strategii różnią się metodyką ich wdrażania, dostosowaną do ich charakteru, określoną dwoma podstawowymi czynnikami:
1.Wielkością potrzebnych środków na realizację strategii (i /lub poziomem ryzyka finansowego budżetu),
2.Intensywnością zmian (zakres programów, harmonogram przedsięwzięć itp.).
[bookmark: _Toc387877656]Na wykresie 14 przedstawiono zintegrowaną analizę SWOT w ujęciu ilościowym dla Gminy Koło (pełne macierze zawarte są w rozdziale załączniki na końcu dokumentu).
[bookmark: _Toc430587791]Wykres 14 SWOT Gminy Koło

Źródło: analiza Remedis S.A.
Zgodnie z przyjętą metodyką dokonano analizy TOWS, przedstawionej na wykresie 15 (pełne macierze zawarte są w rozdziale załączniki na końcu dokumentu).
[bookmark: _Toc430587792]Wykres 15 TOWS Gminy Koło

Źródło: Analiza Remedia S.A.
Zgodnie z przyjętą metodyką i dla zredukowania efektu nieproporcjonalności wag przy prowadzeniu analizy SWOT opracowano także zestawieniową analizę SWOT + TOWS. Jej wynik prezentuje wykres 16.
[bookmark: _Toc387877658][bookmark: _Toc430587793]Wykres 16 SWOT/TOWS Gminy Koło

Źródło: Analiza Remedia S.A. 
To sugeruje wybór strategii agresywnej, zwanej też „maksi-maksi”. Należy wykorzystywać pojawiające się szanse przy pomocy posiadanych silnych stron. Druga w kolejności relacja to powiązanie między silnymi stronami a zagrożeniami. Taka sytuacja wskazuje, że wsparciem dla strategii agresywnej winna być strategia przygotowawczo-ofensywna (zwana też strategią „mini-maksi”). To oznacza w pierwszej fazie minimalizację słabych stron, a następnie na ofensywnym wykorzystaniu szans pojawiających się w otoczeniu.

Sprowadzając powyższe uogólnione omówienie wyników analizy SWOT-TOWS strategia Gminy Kołopowinna skoncentrować się na wykorzystaniu szans:
- dalszym rozwoju rolnictwa, w szerokim rozumieniu, nie tylko jako produkcji towarowej, ale tworzenia miejsc pracy przyjaznych rolnikom i innym osobom zaangażowanym w produkcję, w rozwój otoczenia rolnictwa. Przez otoczenie rozumieć należy z jednej strony część związaną z produkcją (obsługa, skup, przetwórstwo itp.), a z drugiej strony z otoczeniem społecznym (kulturą, rekreacją, nauczaniem itp.). Działaniate mają tworzyć spójną, przyjazną infrastrukturę sprzyjającą rozwojowi rolnictwa i ludzi w nim zatrudnionych,
- dalszemu rozwojowi usług (handel, transport, magazynowanie) wykorzystując bardzo dobre położenie gminy i dobrą sieć komunikacyjną.
Elementem służącym rozwojowi jest współpraca z otoczeniem, bowiem pojedyncza gmina jest zbyt mała, aby sprostać wyzwaniom XXI wieku. Warto zwrócić uwagę na rozwój turystyki i rekreacji, które to działania z jednej strony mogą przysporzyć źródeł dochodu gospodarstwom, a z drugiej strony służyć mieszkańcom Gminy.
W ramach strategii przygotowawczo-ofensywnej warto zająć się redukcją pojawiających się zagrożeń. Zagadnienie dobrej komunikacji, zarówna w zakresie dróg jak i komunikacji publicznej winny być przedmiotem troski władz gminnych. Należy uporządkować kanalizację w Gminie. Najciekawszym wyzwaniem zdaje się problem demografii. Niemniej warto pamiętać, że w skali pojedynczej gminy rozwiązaniem może być nie tylko rozwój wewnętrzny. Do gminy dającej dobre warunki życia będą przybywać nowi mieszkańcy z zewnątrz. Taka migracja może pomóc w rozwiązywaniu problemów demograficznych. Dlatego należy przygotować możliwości osadnicze – np. poprzez uzbrojenie terenów i właściwe przygotowanie planów zagospodarowania przestrzennego.


[bookmark: _Toc387908247][bookmark: _Toc430589913]WIZJA ROZWOJU GMINY KOŁO
Określiwszy optymalną strategię dla Gminy Koło sformułowano wizje i pola rozwoju strategicznego Gminy.

Realizacja wszystkich celów strategicznych powinna odbywać się w oparciu o ekologię, właściwe finanse oraz istniejącą bazę (zaplecze), a efektem powinien być wpływ na powstanie nowych miejsc pracy, spadek bezrobocia i rozwój społeczno-ekonomiczny Gminy. 













4. [bookmark: _Toc430589914]CELE STRATEGICZNE I PROGRAMY OPERACYJNE GMINY KOŁO





Szczególna rola samorządu terytorialnego została zarysowana przez Konstytucje Rzeczypospolitej Polskiej w artykule 163, który stanowi, że samorząd terytorialny wykonuje zadania publiczne niezastrzeżone przez Konstytucję lub ustawy dla organów innych władz publicznych. Podstawowym celem działania samorządu jest osiągniecie zrównoważonego rozwoju regionu, który prowadzi do poprawy jakości życia lokalnej społeczności. Na podstawie analiz określono kierunki rozwoju, a następnie wyłoniono główne programy strategiczne. W skład programów wchodzą zarówno działania inwestycyjne jak i nie będące inwestycjami. W obszarach inwestycyjnych planowanie operacyjne zostanie zaprezentowane w kolejnych dokumentach Gminy o charakterze operacyjnym (przede wszystkim w Wieloletniej Prognozie Finansowej). Poniżej przedstawiono karty programów strategicznych Gminy Koło.
[bookmark: _Toc430589915]PROGRAMY REALIZUJĄCE CEL „WZMOCNIENIE POTENCJAŁU GOSPODARCZEGO GMINY”
[bookmark: _Toc430587838]TABELA 37 CEL STRATEGICZNY 1
	CEL STRATEGICZNY 1
	WZMOCNIENIE POTENCJAŁU GOSPODARCZEGO GMINY

	Program operacyjny 1.1
	Stworzenie stref aktywności gospodarczej oraz budowa infrastruktury dla przedsiębiorstw z możliwością przyłączenia w Łódzką Strefę Ekonomiczną

	Działanie 1.1.1
	Uzbrojenie terenów inwestycyjnych

	Opis Działania
	Uzbrojenie wszystkich terenów przeznaczonych pod inwestycje

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki własne, środki unijne, 

	Miernik oceny
	Liczba i powierzchnia uzbrojonych działek

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 1.1.2
	Uregulowanie sytuacji prawnej działek przeznaczonych pod inwestycje

	Opis Działania
	Rozwiązanie problemów związanych z sytuacją prawną terenów przeznaczonych pod inwestycje

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki własne

	Miernik oceny
	Liczba rozwiązanych problemów

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 1.1.3
	Zapewnienie sprawnego połączenia komunikacyjnego z terenami inwestycyjnymi

	Opis Działania
	Modernizacja i budowa dróg dojazdowych

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki własne, środki unijne, środki powiatowe

	Miernik oceny
	Długość wybudowanych i zmodernizowanych dróg

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 1.1.4
	Stworzenie pakietu preferencyjnego dla przedsiębiorców i inwestorów

	Opis Działania
	Analiza i wykorzystanie aktualnych, pozostających w kompetencji samorządu możliwości działania (np. zwolnienie z podatku od nieruchomości)

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki własne

	Miernik oceny
	Liczba pozyskanych inwestorów, rozpoczętych inwestycji

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 1.1.5
	Promocja terenów inwestycyjnych

	Opis Działania
	Reklama w mediach, lobbing wśród przedsiębiorców

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki własne

	Miernik oceny
	Liczba pozyskanych przedsiębiorców, rozpoczętych inwestycji

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Program operacyjny 1.2
	Poprawa warunków do rozwoju produkcji rolniczej oraz jej przetwórstwa

	Działanie 1.2.1
	Wspieranie innowacyjnych technologii

	Opis Działania
	Współpraca z jednostkami samorządu terytorialnego i organizacjami rolniczymi prowadzenie szkoleń i popularyzacja rozwoju rolnictwa i usług

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki unijne, krajowe, budżet gminy, środki prywatne

	Miernik oceny
	Liczba nowych przedsiębiorstw, miejsc pracy

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 1.2.2
	Tworzenie i rozwój inkubatorów przetwórstwa lokalnego

	Opis Działania
	Wspieranie, partnerstwo oraz współpraca z osobami zainteresowanymi przetwórstwem lokalnym

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki unijne, krajowe, budżet gminy, środki prywatne

	Miernik oceny
	Liczba wytworzonych produktów

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 1.2.3
	Budowa dróg dojazdowych do pól

	Opis Działania
	Budowa dróg dojazdowych do pól sukcesywnie w poszczególnych sołectwach

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki unijne, krajowe, budżet gminy

	Miernik oceny
	Liczba kilometrów nowych dróg

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Program operacyjny 1.3
	Rozwój oferty oraz poprawa dostępności instrumentów wsparcia dla rozwoju ekologicznego rolnictwa oraz marketingu wysokiej jakości produktów żywnościowych

	Działanie 1.3.1
	Propagowanie ekologicznych upraw rolnych z możliwością wystawiania płodów rolnych na imprezach okolicznościowych

	Opis Działania
	Promocja sprzedaży produktów rolnych podczas jarmarków, dożynek na terenie gminy, powiatu i poza jego granicami. 

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki gminne, środki unijne, środki prywatne

	Miernik oceny
	Liczba producentów zdrowej żywności, ilość oferowanych produktów

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Program operacyjny 1.4
	Wsparcie dla rozwoju istniejących przedsiębiorstw

	Działanie 1.4.1
	Stworzenie i wdrażanie programów pomocowych dla przedsiębiorców

	Opis Działania
	Wspieranie tworzenia programów pomocowych, informowanie przedsiębiorców

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki gminne, środki unijne, środki prywatne

	Miernik oceny
	Liczba wdrożonych programów

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 1.4.2
	Wspieranie organizacji bezpłatnych  szkoleń dla przedsiębiorców

	Opis Działania
	Udostępnienie lokali, informowanie przedsiębiorców o możliwych szkoleniach

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki gminne, środki unijne, środki prywatne

	Miernik oceny
	Liczba zorganizowanych szkoleń

	Termin realizacji
	W sposób ciągły

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 1.4.3
	Wspieranie lokalnych porozumień rolników/przedsiębiorców

	Opis Działania
	Rozpoznanie i zaproszenie do współpracy działających organizacji rolniczych i przedsiębiorców

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki gminne

	Miernik oceny
	Liczba spotkań, efekty współpracy

	Termin realizacji
	W sposób ciągły

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 1.4.4
	Wspieranie włączenia społecznego 

	Opis Działania
	Pomoc w otwieraniu działalności gospodarczej osobom zagrożonym wyłączeniem  społecznym

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki unijne, wojewódzkie, środki gminne

	Miernik oceny
	Spadek liczby osób bezrobotnych i zagrożonych wyłączeniem

	Termin realizacji
	W sposób ciągły

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 1.4.5
	Wspieranie przedsiębiorstw proinnowacyjnych

	Opis Działania
	Opracowywanie i wdrażanie nowych modeli biznesowych dla MŚP, w szczególności w celu umiędzynarodowienia, wspieranie tworzenia i poszerzania zaawansowanych zdolności w zakresie rozwoju produktów i usług 

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki unijne, wojewódzkie, środki gminne

	Miernik oceny
	Liczba przedsiębiorstw spełniających wymogi WRPO+ w tym zakresie

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Program operacyjny 1.5
	Stworzenie dokumentów strategicznych Gminy

	Działanie 1.5.1
	Stworzenie planu gospodarki niskoemisyjnej

	Opis Działania
	Ogłoszenie konkursu, znalezienie finansowania

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki unijne, środki własne, Narodowy i wojewódzkie Fundusze Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej

	Miernik oceny
	Plan Gospodarki Niskoemisyjnej

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 1.5.2
	Stworzenie Miejscowego Planu Zagospodarowania Przestrzennego

	Opis Działania
	Wyznaczenie wrażliwych stref (lokalizacja ferm wielkotowarowych), ogłoszenie konkursu, znalezienie finansowania

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki unijne, środki własne

	Miernik oceny
	Miejscowy Plan Zagospodarowania Przestrzennego

	Termin realizacji
	2015-2016

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 1.5.3
	Aktualizacja Gminnej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych

	Opis Działania
	Ogłoszenie konkursu, znalezienie finansowania

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki unijne, środki własne

	Miernik oceny
	Zaktualizowany GSRPS

	Termin realizacji
	2015-2016

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło, GOPS


Źródło: Analiza Remedis SA, Gmina Koło

Cel strategiczny 1 - Wzmocnienie potencjału gospodarczego gminy
Działanie 1.1.3
Opis działania
Budowa obwodnicy Miasta Koła, przebiegającej głównie przez tereny Gminy Koło. Modernizacja i budowa dróg dojazdowych.
Potencjalne źródło dofinansowania
Środki własne, środki Miasta Koła, środki powiatu kolskiego, środki krajowe (Fundusz Dróg Samorządowych), środku unijne 
Termin realizacji
2020 -2025
Koordynator
Gmina Koło, powiat kolski  

Działanie 1.5.2
Opis działania
Wyznaczenie terenów inwestycyjnych na terenie gminy Koło przy budowanej obwodnicy miasta Koła oraz terenów pod budowę ferm fotowoltaicznych.
Potencjalne źródło dofinansowania
Środki własne, środku unijne 
Termin realizacji
2020 -2025
Koordynator
Gmina Koło

Program operacyjny 1.6
Rozwój komunikacji zbiorowej na terenie gminy Koło
Działanie 1.6.1
Wyznaczenie i utrzymanie nowych linii autobusowych.
Opis działania
Wspieranie przy udziale środków zewnętrznych nowych linii komunikacji zbiorowej, mające na celu stworzenie optymalnej sieci połączeń autobusowych, ułatwiających dojazd do pracy szkoły i bieżące potrzeby komunikacyjne. 
Potencjalne źródło dofinansowania
Środki własne, Fundusz Rozwoju Przewozów Autobusowych. 
Miernik oceny
Liczba mieszkańców korzystających z nowych linii autobusowych
Termin realizacji
W sposób ciągły
Koordynator
Gmina Koło


[bookmark: _Toc430589916]PROGRAMY REALIZUJĄCE CEL „POPRAWA  STANU INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ I SPOŁECZNEJ”
[bookmark: _Toc430587839]TABELA 38CEL STRATEGICZNY 2
	CEL STRATEGICZNY 2
	POPRAWA STANU INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ I SPOŁECZNEJ

	Program operacyjny 2.1
	Rozbudowa i modernizacja infrastruktury drogowej

	Działanie 2.1.1
	Budowa dróg gminnych

	Opis Działania
	Budowa dróg pomiędzy poszczególnymi miejscowościami

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki unijne, krajowe, budżet gminy

	Miernik oceny
	Liczba kilometrów wybudowanych dróg

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 2.1.2
	Modernizacja dróg

	Opis Działania
	Naprawa i modernizacja istniejących odcinków drogowych, położenie nakładek bitumicznych na przygotowane do tego odcinki dróg

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki unijne, krajowe, budżet gminy

	Miernik oceny
	Liczba kilometrów zmodernizowanych dróg

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 2.1.3
	Udrożnienie przepustów  oraz budowa i modernizacja rowów przydrożnych

	Opis Działania
	Przygotowanie planów i modernizacja infrastruktury 

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki unijne, krajowe, budżet gminy

	Miernik oceny
	Liczba kilometrów zmodernizowanych i nowych rowów, liczba udrożnionych przepustów

	Termin realizacji
	W sposób ciągły

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 2.1.5
	Modernizacja starych i budowa nowych obwodów oświetleniowych

	Opis Działania
	Objęcie pracami związanymi z objęciem oświetleniem ulicznym wszystkich odcinków dróg gdzie występują zabudowania

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki unijne, krajowe, budżet gminy

	Miernik oceny
	Ilość kilometrów oświetlonych dróg

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 2.1.6
	Podnoszenie bezpieczeństwa dróg 

	Opis Działania
	W zależności od potrzeb miejscowych dbałość o właściwe oznakowanie, wprowadzanie progów i szykan spowalniających, budowa chodników

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki unijne, krajowe, budżet gminy i powiatu

	Miernik oceny
	Liczba rozwiązanych problemów

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Program operacyjny 2.2
	SkanalizowanieGminy 

	Działanie 2.2.1
	Dalsza rozbudowa systemu kanalizacyjnego gminy

	Opis Działania
	Rozbudowa kanalizacji

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki unijne, krajowe, budżetgminy

	Miernik oceny
	Liczba mieszkańców korzystających z kanalizacji

	Termin realizacji
	W sposób ciągły

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 2.2.2
	Budowa przydomowych i zbiorczych oczyszczalni ścieków

	Opis Działania
	Budowa przydomowych oczyszczalni ścieków wynikających z planów skanalizowania gminy

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki unijne, środki gminne, środki Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska

	Miernik oceny
	Liczba nowych przydomowych oczyszczalni ścieków

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Program operacyjny 2.3
	Wyposażenie sołectw w niezbędną infrastrukturę rekreacyjno-sportową

	Działanie 2.3.1
	Budowa i przebudowa boisk sportowych

	Opis Działania
	Budowa i przebudowa boisk, przystosowanie boisk do gry w piłkę nożną, ręczną, koszykówkę, tenisa itp. z zapleczem

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki własne, krajowe, unijne

	Miernik oceny
	Liczba odbywających się zajęć

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 2.3.2
	Wybudowanie placów zabawisiłowni na powietrzu

	Opis Działania
	Wybudowanie placów zabaw oraz  miejsc ze sprzętem do ćwiczeń oraz ich doposażenie w poszczególnych sołectwach

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki własne, krajowe, środki unijne

	Miernik oceny
	Ilość wybudowanych elementów infrastruktury, liczba osób korzystających z niej

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 2.3.3
	Budowa ścieżek rowerowych

	Opis Działania
	Zaprojektowanie ścieżek i ich budowa

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki własne, krajowe, środki unijne

	Miernik oceny
	Ilość kilometrów wybudowanych ścieżek

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Program operacyjny 2.4
	Modernizacja oraz dostosowanie zakresu świadczonych usług placówek przedszkolnych

	Działanie 2.4.1
	Modernizacja placówek przedszkolnych

	Opis Działania
	Przygotowanie planów, modernizacja

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki własne, krajowe, unijne

	Miernik oceny
	Liczba zmodernizowanych placówek, liczba dzieci z nich korzystających

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 2.4.2
	Wybudowanie placów zabaw

	Opis Działania
	Stworzenie planów, pozyskanie środków finansowych, budowa

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki własne, krajowe, unijne

	Miernik oceny
	Liczba wybudowanych placów zabaw, liczba dzieci z nich korzystających

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Program operacyjny 2.5
	Dostosowanie Domów Ludowych i świetlic środowiskowych do aktualnych wymogów

	Działanie 2.5.2
	Modernizacja i rozbudowa Domów Ludowych i świetlic środowiskowych w Gminie

	Opis Działania
	Przygotowanie planów, zebranie funduszy, ewentualny wykup gruntów, przeprowadzenie robót budowlanych, 

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki własne, krajowe, unijne

	Miernik oceny
	Liczba mieszkańców korzystających z oferty Domów Ludowych

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Program operacyjny 2.6
	Zachowanie i ochrona dziedzictwa naturalnego i kulturowego

	Działanie 2.6.1
	Rewitalizacja zabytkowych parków na terenie Gminy

	Opis Działania
	Poprawa zdrowotności drzewostanu, wykonanie nowych ścieżek, ławek, oświetlenia oraz obiektów małej architektury

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki własne, krajowe, unijne

	Miernik oceny
	Liczba osób korzystających z parków, liczba kilometrów wybudowanych ścierze, liczba postawionych ławek, liczba nowych obiektów małej architektury

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 2.6.2
	Uporządkowanie stosunków wodnych

	Opis Działania
	Znalezienie finansowania, przygotowanie planów i projektów

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki własne, krajowe, unijne

	Miernik oceny
	Stopień realizacji zadania/ malejący obszar terenów z nieuporządkowanymi stosunkami wodnymi

	Termin realizacji
	W sposób ciągły

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Program operacyjny 2.7
	Wspieranie tworzenia i dystrybucji energii pochodzącej ze źródeł odnawialnych oraz wspieranie zarządzania energią

	Działanie 2.7.1
	Rozwój fotowoltaiki, energii wiatrowej i pochodzącej z biomasy

	Opis Działania
	Rozpoznanie lokalnych możliwości, rozpoznanie możliwości finansowania, wspieranie działań edukacyjnych w zakresie programu

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki unijne, wojewódzkie, gminne, prywatne

	Miernik oceny
	Liczba zrealizowanych działań edukacyjnych i liczba zrealizowanych projektów

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 2.7.2
	Wspieranie inteligentnego zarządzania energią

	Opis Działania
	Modernizacja obiektów publicznych w celu zastosowania nowoczesnych rozwiązań

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki unijne, wojewódzkie, gminne, prywatne

	Miernik oceny
	Liczba zrealizowanych projektów

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło


Źródło: Analiza Remedis SA, Gmina Koło

Cel strategiczny 2- Poprawa stanu infrastruktury technicznej i społecznej

Działanie 2.2.1
Opis działania
Rozbudowa sieci kanalizacyjnych, modernizacja istniejących i budowa nowych oczyszczalni ścieków.
Potencjalne źródło dofinansowania
Środki własne, środku unijne, budżet powiatu. 
Koordynator
Gmina Koło
Termin realizacji
2020 -2025


Program operacyjny 2.8
Zwodociągowanie Gminy Koło
Działanie 2.8.1
Budowa i modernizacji sieci wodociągowych i stacji uzdatniania wody.
Opis działania
Budowa brakujących sieci wodociągowych i modernizacja istniejących. Wymiana sieci wodociągowych zawierających azbest.
Potencjalne źródło dofinansowania
Środki własne, środku unijne, budżet powiatu. 
Miernik oceny
Liczba mieszkańców korzystających z nowych i zmodernizowanych sieci wodociągowych i stacji uzdatniania wody. 
Termin realizacji
W sposób ciągły
Koordynator
Gmina Koło


Program operacyjny 2.9
Zmniejszenie szkodliwych substancji w środowisku. 
Działanie 2.9.1
Aktywna pomoc mieszkańcom gminy Koło w realizacji programu Czyste Powietrze
Opis działania
Zawarcie i realizacja porozumienia z Wojewódzkim Funduszem Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Poznaniu w sprawie wspólnej realizacji programu Czyste Powietrze. Pomoc mieszkańcom w sporządzaniu wniosków o dofinansowanie i w rozliczaniu przyznanej pomocy. 
Potencjalne źródło dofinansowania
Środki własne, WFOŚiGW w Poznaniu
Miernik oceny
Liczba mieszkańców korzystających z programu Czyste Powietrze
Termin realizacji
W sposób ciągły
Koordynator
Gmina Koło, WFOŚiGW w Poznaniu


Działanie 2.9.2
Usuwanie w terenu gminy Koło materiałów zawierających azbest oraz  usuwanie folii rolniczych.
Opis działania
Bezpłatny odbioru od mieszkańców gminy Koło wyrobów zawierających azbest oraz bezpłatny odbiór folii rolniczych.  
Potencjalne źródło dofinansowania
Środki własne, WFOŚiGW w Poznaniu
Miernik oceny
Ilość ton usuniętych substancji szkodliwych i odpadów
Termin realizacji
W sposób ciągły
Koordynator
Gmina Koło, WFOŚiGW w Poznaniu


Program operacyjny 2.10
Modernizacja i rozbudowa placówek oświatowych.
Działanie 2.10.1
Rozwój przedszkoli i bazy sportowo – oświatowej szkół
Opis działania
Przebudowa i remont istniejących przyszkolnych sal sportowych 
Potencjalne źródło dofinansowania
Środki własne, Ministerstwo Sportu
Miernik oceny
Liczba zmodernizowanych obiektów 
Termin realizacji
2020 - 2021
Koordynator
Gmina Koło, Ministerstwo Sportu
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	CEL STRATEGICZNY 3
	MĄDRZY, ZDROWI I AKTYWNI MIESZKAŃCY

	Program operacyjny 3.1
	Zaspokojenie potrzeb rekreacyjnych i wypoczynkowych dzieci 
i młodzieży

	Działanie 3.1.1
	Organizowanie różnych form letniego wypoczynku dla dzieci 
i młodzieży

	Opis Działania
	Przekazywanie środków, pomoc w organizacji imprez, konkursów

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki unijne, środki gminne, środki prywatne

	Miernik oceny
	Liczba uczestników

	Termin realizacji
	W sposób ciągły

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 3.1.2
	Współpraca z klubami sportowymi, zrzeszającymi osoby uprawiające różne dyscypliny sportu

	Opis Działania
	Ciągła współpraca jednostek podległych Urzędowi Gminy 
z klubami działającymi i mogącymi działać na terenie Gminy

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki krajowe, środki unijne, budżet gminy, środki prywatne

	Miernik oceny
	Liczba wydarzeń sportowych

	Termin realizacji
	W sposób ciągły

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Program operacyjny 3.2
	Zaspokojenie potrzeb kulturalnych mieszkańców Gminy

	Działanie 3.2.1
	Aktywne instytucje kultury

	Opis Działania
	Opracowanie programu działania instytucji kultury jako centrum kultury i rozrywki 

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki krajowe, środki unijne, budżet gminy, środki prywatne, środki partnerów


	Miernik oceny
	Stopień realizacji programu

	Termin realizacji
	W sposób ciągły

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 3.2.2
	Kultywowanie i promocja tradycji

	Opis Działania
	Wspieranie wszelkich działań przypominających i utrwalających tradycje lokalne. Formy to np.: organizacja konkursów artystycznych o charakterze lokalnym, wspieranie tworzenia wystaw, zespołów kultywujących lokalną twórczość, poszukiwanie partnerów

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki krajowe, środki unijne, budżet gminy, środki partnerów


	Miernik oceny
	Liczba wydarzeń

	Termin realizacji
	W sposób ciągły

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Program operacyjny 3.3
	Dbałość o wysoki poziom bezpieczeństwa społecznego

	Działanie 3.3.1
	Zapewnienie nowoczesnego sprzętu dla OSP

	Opis Działania
	Zakup sprzętu specjalistycznego sprzętu

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki unijne, środki krajowe, budżet gminy

	Miernik oceny
	Wartość dostarczonego do OSP sprzętu

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 3.3.2
	Stworzenie systemu ratownictwa przed zagrożeniami w oparciu o OSP

	Opis Działania
	Stopień pokrycia Gminy systemem ratownictwa

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki unijne, środki krajowe, budżet gminy

	Miernik oceny
	Sprawny system ratownictwa

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 3.3.3
	Podnoszenie jakości bazy lokalowej OSP

	Opis Działania
	Dostosowanie remiz do aktualnych wymogów

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki unijne, środki krajowe, budżet gminy

	Miernik oceny
	Wartość nakładów na remonty i rozbudowy ramiz

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Program operacyjny 3.4
	Aktywne i zdrowe starzenie się

	Działanie 3.4.1
	Stworzenie punktu dziennej opieki dla osób starszych i niepełnosprawnych

	Opis Działania
	Prowadzenie zajęć rehabilitacyjnych, zapewnienie ludziom aktywnego spędzania czasu, prowadzenie terapii zajęciowych, uruchomienie idei wolontariatu wśród mieszkańców, zapewnienie konsultacji i porad

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki gminne, środki unijne i krajowe

	Miernik oceny
	Liczba osób korzystających z pomocy, liczba wolontariuszy, stworzenie punktu dziennej opieki

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 3.4.2
	Kształtowanie i promocja aktywnych postaw na rzecz zdrowego 
i aktywnego stylu życia

	Opis Działania
	Zajęcia rekreacyjne, kulturalne, spotkania integracyjne


	Potencjalne źródło finansowania
	Środki krajowe, środki unijne, budżet Gminy, środki prywatne

	Miernik oceny
	Liczba aktywnych uczestników

	Termin realizacji
	W sposób ciągły

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Program operacyjny 3.5
	Rozwiązywanie problemów zdrowotnych i społecznych mieszkańców Gminy Koło

	Działanie 3.5.1
	Poszerzenie oferty socjoterapeutycznej 

	Opis Działania
	Pomoc w znalezieniu odpowiedniego miejsca, pozyskanie środków, zatrudnienie fachowców (pedagog, psycholog, terapeuta, logopeda, instruktorzy, trenerzy)

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki unijne, środki krajowe, środki gminne

	Miernik oceny
	Liczba osób korzystających z porad, liczba udzielonych porad

	Termin realizacji
	W sposób ciągły

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 3.5.2
	Profilaktyka zdrowotna 

	Opis Działania
	Profilaktyka zmierzająca do zmniejszenia ilości chorób reumatycznych, alergicznych, onkologicznych, psychiatrycznych, wad postawy, wymowy itd.

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki unijne, środki krajowe, środki gminne, środki prywatne

	Miernik oceny
	Liczba osób objętych działaniami profilaktycznymi

	Termin realizacji
	W sposób ciągły

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 3.5.3
	Wspieranie i ukierunkowywanie osób i rodzin do prawidłowego funkcjonowania w społeczeństwie

	Opis Działania
	Pomoc osobom i rodzinom w przezwyciężaniu trudnych sytuacji oraz wspieranie osób i rodzin w podnoszeniu poziomu i jakości życia poprzez podjęcie działań zalecanych przez GOPS w Gminie (Lista działań zgodna z Gminną Strategią Rozwiązywania Problemów Społecznych)

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki unijne, środki krajowe, środki gminne, środki prywatne

	Miernik oceny
	Liczba osób i rodzin, którym pomoc została udzielona

	Termin realizacji
	W sposób ciągły

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło, GOPS

	Działanie 3.5.4
	System przeciwdziałania społecznym skutkom bezrobocia

	Opis Działania
	Wspieranie osób i rodzin borykających się z problemem bezrobocia oraz zapobieganie zjawisku dziedziczenia bezrobocia poprzez działania zawarte w Gminnej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych)

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki unijne, środki krajowe, środki gminne, środki prywatne

	Miernik oceny
	Liczba osób bezrobotnych (czy się zmniejsza)

	Termin realizacji
	W sposób ciągły

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło, GOPS

	Program operacyjny 3.6
	Stworzenie programów doszkalających

	Działanie 3.6.1
	Stworzenie programów doszkalających w zakresie obsługi nowoczesnych urządzeń, Internetu, walka z wykluczeniem społecznym

	Opis działania
	Zakup programów, przeszkolenie osób

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki gminne, krajowe, powiatowe, unijne

	Miernik oceny
	Liczba osób korzystających ze szkoleń

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 3.6.2
	Rozwój infrastruktury społeczeństwa informacyjnego

	Opis działania
	Upowszechnienie dostępu mieszkańców do usług elektronicznych

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki krajowe, środki unijne, budżet Gminy, środki prywatne

	Miernik oceny
	Liczba osób korzystających z komunikacji elektronicznej szkoleń

	Termin realizacji
	W sposób ciągły

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 3.6.3
	Zapewnienie dostępu do sieci szerokopasmowej na terenie Gminy

	Opis działania
	Stworzenie projektu, znalezienie środków na budowę lokalnej sieci w oparciu o istniejące węzły 

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki unijne, krajowe, wojewódzkie, gminne, prywatne

	Miernik oceny
	Liczba osób korzystających z szerokopasmowego Internetu

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 3.6.4
	Wspieranie rozwoju e-społeczeństwa

	Opis działania
	Wspieranie wprowadzania rozwiązań TIK dla e-administracji, e‑uczenia się, e-włączenia społecznego, e-kultury i e-zdrowia

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki gminne, krajowe, powiatowe, unijne

	Miernik oceny
	Liczba prowadzonych projektów

	Termin realizacji
	W sposób ciągły

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Program operacyjny 3.7
	Poprawa jakości w obszarze edukacji i oświaty

	Działanie 3.7.1
	Zajęcia z zakresu profilaktyki i udzielania pierwszej pomocy

	Opis działania
	Szkolenia z zakresu podstaw udzielania pierwszej pomocy 
i zdrowego stylu życia

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki unijne, krajowe, budżet Gminy, środki prywatne

	Miernik oceny
	Liczba przeszkolonej młodzieży

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 3.7.2
	Wspieranie lokalnych inicjatyw na rzecz edukacji przez całe życie

	Opis działania
	Wyrównanie dostępu do uczenia się przez całe życie o charakterze formalnym, nieformalnym, poza formalnym, wszystkich grup wiekowych

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki zewnętrzne, budżet gminy

	Miernik oceny
	Rozpoczęcie działań

	Termin realizacji
	W sposób ciągły

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Program operacyjny 3.8
	Działania prośrodowiskowe, w tym redukujące niską emisję 

	Działanie 3.8.1
	Kompleksowa termomodernizacja budynków użyteczności publicznej

	Opis działania
	Przygotowanie wymaganych dokumentów do przeprowadzenia termomodernizacji budynków; wykonanie prac

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki unijne, środki krajowe, budżet gminy

	Miernik oceny
	Liczba budynków objętych termomodernizacją, osiągnięte oszczędności energii

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 3.8.2
	Promocja postaw ekologicznych 

	Opis działania
	Szkolenia, warsztaty, inicjatywy społeczne, działania medialne

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki unijne, środki krajowe, budżet gminy, środki prywatne

	Miernik oceny
	Liczba podjętych kampanii informacyjnych, ilość zajęć

	Termin realizacji
	2015-2020

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Program operacyjny 3.9
	Promocja walorów przyrodniczo-turystycznych

	Działanie 3.9.1
	Promocja i rozwój agroturystyki

	Opis działania
	Działania medialne, w tym w mediach elektronicznych, szkolenia

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki gminne, środki unijne, krajowe, prywatne

	Miernik oceny
	Ilość informacji wytworzonych/opublikowanych przez pracowników Urzędu Gminy, liczba szkoleń

	Termin realizacji
	W sposób ciągły

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło

	Działanie 3.9.2
	Wyznaczenie szlaków turystycznych

	Opis działania
	Wykorzystanie terenów Natura 2000 oraz Goplańsko-Kujawskiego obszaru chronionego krajobrazu

	Potencjalne źródło finansowania
	Środki gminne, środki unijne, krajowe, prywatne

	Miernik oceny
	Liczba wyznaczonych szlaków

	Termin realizacji
	W sposób ciągły

	Koordynator
	Urząd Gminy Koło


Źródło: Analiza Remedis SA, Gmina Koło
Warto dodać, że wymienione powyżej zadania nie są wartościowane ze względu na skutki dla jak największej części mieszkańców. Takie hierarchizowanie należy zrealizować każdorazowo decydując o przyznaniu środków na realizację w ramach kolejnego budżetu i kolejnego WPF-u. Niemniej w praktyce należy się spodziewać, że podstawowym czynnikiem priorytetyzującym zadania będzie możliwość pozyskania dofinansowania bezzwrotnego. To bowiem pozwoli na swoiste lewarowanie możliwości budżetowych i maksymalizacji wartościowej zrealizowanych na rzecz mieszkańców działań.












5. [bookmark: _Toc430589918]STRATEGIA GMINY KOŁO A INNE DOKUMENTY STRATEGICZNE






W niniejszym rozdziale dokonano prezentacji Strategii Rozwoju Gminy Koło w latach 2015 – 2020 na tle innych dokumentów strategicznych – przede wszystkim Strategii Rozwoju Kraju 2020 i Długookresowej Strategii Rozwoju Kraju Polska 2030, Strategii Rozwoju Województwa Wielkopolskiego oraz Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020. Analiza wykazuje zbieżność strategii Gminy z dokumentami strategicznymi wyższego szczebla dotyczącymi Gminy.
[bookmark: _Toc387908253][bookmark: _Toc430589919]STRATEGIA ROZWOJU KRAJU 2020, DŁUGOOKRESOWA STRATEGII ROZWOJU KRAJU POLSKA 2030
Ze względu na korzystną sytuację w zakresie edukacji, opieki zdrowotnej i społecznej Strategia Rozwoju Gminy Koło nie poświęca tym zagadnieniom zbyt wiele uwagi. Natomiast wykazuje pełną zbieżność z dokumentami o charakterze krajowym, które wskazują konieczność zrównoważonego rozwoju rolnictwa i leśnictwa. Strategia rozwija tematykę nowoczesności w produkcji rolnej i rozwojowi przetwórstwa rolnego. Ponadto poświęca wiele uwagi zmianie pojęcia „wiejskości”, w tym w znacznej mierze konieczności uzupełnienia dotychczasowej produkcji rolnej innymi działaniami. 
[bookmark: _Toc387908254][bookmark: _Toc430589920]STRATEGIA ROZWOJU WOJEWÓDZTWA WIELKOPOLSKIEGO 2020
[bookmark: _Toc387908255]Spójność dokumentów strategicznych Gminy wymaga połączenia celów Strategii z dokumentem nadrzędnym, jakim jest strategia województwa. Spójność ta realizowana jest na poziomie celów strategicznych obu dokumentów, które przekładają się dalej na konkretne zadania inwestycyjne.
Strategia Rozwoju Gminy Koło poprzez wykonanie zaplanowanych programów rozwojowych, realizować będzie siedem generalnych celów rozwojowych wyznaczonych w Zaktualizowanej Strategii Rozwoju Województwa Wielkopolskiego 2020 o nazwach:
· Poprawa dostępności i spójności komunikacyjnej regionu,
· Poprawa stanu środowiska i racjonalne gospodarowanie jego zasobami,
· Lepsze zarządzanie energią,
· Zwiększenie spójności województwa,
· Wzmocnienie potencjału gospodarczego regionu,
· Wzrost kompetencji mieszkańców i zatrudnienia,
· Zwiększenie zasobów oraz wyrównanie potencjałów społecznych województwa.
[bookmark: _Toc419721546][bookmark: _Toc430589921]WIELKOPOLSKI REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY NA LATA 2014-2020 WRPO 2014+
Programy operacyjne Strategii Rozwoju Gminy Koło są zbieżne z priorytetami inwestycyjnymi wszystkich osi priorytetowych Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 WRPO+ o nazwach:
· Innowacyjna i konkurencyjna gospodarka,
· Społeczeństwo informacyjne,
· Energia,
· Środowisko,
· Transport,
· Rynek pracy,
· Włączenie społeczne,
· Edukacja,
· Infrastruktura dla kapitału ludzkiego.
[bookmark: _Toc430589922]STRATEGIA ROZWOJU POWIATU KOLSKIEGO
Strategia Powiatu Kolskiego jest w trakcie procedowania. Na tym etapie prac niemożliwe jest odniesienie do niej założeń Strategii Rozwoju Gminy Koło.












6. [bookmark: _Toc430589923]WDRAŻANIE STRATEGII



[bookmark: _Toc387908257][bookmark: _Toc430589924]METODY ZARZĄDZANIA I MONITOROWANIA STRATEGII ROZWOJU GMINY KOŁO NA LATA 2015-2020
Strategia jest dokumentem planowania długookresowego, który stanowi podstawę do precyzowania rozwojowych przedsięwzięć społecznych i gospodarczych. Sądzić należy, że aktualizacja Strategii jeden raz w okresie czteroletniej kadencji władz samorządowych winna zapewnić jej wystarczające dostosowanie do zmieniającej się sytuacji społeczno-gospodarczej Gminy.
Zaprezentowane opracowanie zawiera zbiór celów strategicznych Gminy. Określenie „cel” określa zarówno pojedyncze działanie, wiele działań bądź wręcz odwołuje się do spójnego opracowania.
W skali krótko i średniookresowej aktualizacje planów rozwojowych gminy zapewnia przygotowanie i doroczny przegląd budżetów i Wieloletnich Prognoz Finansowych. Monitoring i ewaluacja oprócz dokonania oceny stopnia realizacji działań zapisanych w Strategii polega na wprowadzaniu modyfikacji zgodnie ze zmieniającymi się warunkami wpływającymi na rozwój społeczny i gospodarczy Gminy.
Realizacja zadań odbywać się będzie poprzez uchwalanie i realizacje kolejnych budżetów. W pozostałych obszarach cele opisane w Strategii winny stać się podstawą projektów realizowanych przez samorząd.
Władze Gminy wypełniając strategię winny podejmować decyzje określające: rodzaj zadań i ich hierarchię, zakres finansowania, okres i kolejność realizacji zadań. Zarządzanie finansowe polega na wdrażaniu przyjętych przez Radę Gminy kolejnych budżetów i WPF-ów, analizujących aktualne możliwości inwestycyjne. Aktualne dokumenty (budżet i WPF) są dostępne każdorazowo na stronie BIP Gminy Koło.
Bezpośrednim wskaźnikiem wykonania strategii będzie stopień realizacji zaplanowanych projektów. Poszczególne „cele” opisane w strategii posiadają określone mierniki oceny będące podstawą do budowania szczegółowych zasad oceny postępu prac nad programami. Sposób prezentacji osiągnięć w realizacji strategii to decyzja władz Gminy. Monitorowanie i ocena zarówno Strategii jak i innych programów polegać winno na porównaniu osiągniętego stanu do założeń opisanych w odpowiednich programach na podstawie analizy sprawozdań rzeczowych i finansowych jednostek organizacyjnych Gminy.
Urząd Gminy jako instytucja wdrażająca Strategię jest odpowiedzialny za:
·  zbieranie i udostępnianie danych na temat postępów wdrażania oraz przebiegu realizacji Strategii,
·  zapewnienie spójności różnych dokumentów programowych.
W przyjętej hierarchii dokumentów programowych podstawowe informacje pokazujące realizację Strategii zawierają w sobie sprawozdania z wykonania budżetu Gminy.
Strategia Rozwoju Gminy Koło została opracowana przy założeniu, że jej sporządzenie przyczyni się do planowego zarządzania wymagającego okresowych weryfikacji luki pomiędzy stanem faktycznym i stanem pożądanym w Gminie.
[bookmark: _Toc387908258][bookmark: _Toc430589925]SPOSOBY INICJOWANIA WSPÓŁPRACY MIĘDZY SEKTOREM PUBLICZNYM, PRYWATNYM I ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI
Do zadań Gminy należy współpraca i wspieranie wybranych przedsięwzięć organizacji pozarządowych działających na jej terenie. Sposób przygotowania i monitorowania strategii i innych dokumentów związanych z rozwojem Gminy gwarantuje włączenie organizacji pozarządowych i sektora prywatnego we współpracę z sektorem publicznym. Dodatkowo należy wspomnieć, że skład Rady Gminy będącej szeroką reprezentacją mieszkańców Gminy sprzyja łączeniu różnych środowisk w aktywności na rzecz Gminy. Bezpośrednio w zgłaszaniu i przy opracowywaniu zadań biorą czynny udział organizacje pozarządowe oraz społeczeństwo zarówno poprzez włączanie się bezpośrednie jak i poprzez swoich przedstawicieli w Radzie Gminy.
Gmina inicjuje współpracę z instytucjami sektora publicznego i lokalnymi przedsiębiorstwami sektora prywatnego poprzez organizowanie wspólnych spotkań dla przedstawicieli tych jednostek.
[bookmark: _Toc387908259][bookmark: _Toc430589926]PUBLIC RELATIONS STRATEGII GMINY KOŁO
Istotną uwagę władze Gminy przykładają do przekazywania społeczności lokalnej rzeczowej i wyczerpującej informacji na temat realizacji Strategii. Public Relations, którego zadaniem jest upowszechnianie zamierzeń Strategii i dokumentów związanych pośród przyszłych beneficjentów (w tym zwłaszcza mieszkańców), jednostek podległych i innych podmiotów odbywa się poprzez trzy formy komunikacji:
· serwisy internetowe – będące szybkim i ogólnodostępnym źródłem informacji o aktualnych działaniach i stanowią dla opinii publicznej kompleksowe źródło informacji o założeniach i osiągnięciach strategii,
· współpracę z mediami – działania wykorzystujące współpracę z prasą, radiem, telewizja o zasięgu lokalnym będą kluczowym elementem przy realizacji Strategii i dokumentów związanych,
· bezpośrednie działania informacyjno – promocyjne Wójta Gminy.
Podstawowym celem działań związanych z Public Relations Strategii jest dotarcie do jak najszerszej grupy odbiorców końcowych działań podejmowanych w ramach Strategii, a więc do mieszkańców Gminy, przedsiębiorców lokalnych, organizacji społecznych. Informowanie społeczności lokalnej o realizacji Strategii Gminy odbywać się będzie w sposób pośredni – medialny, jak i bezpośredni – interaktywny. Pośrednio informacje zamieszczane będą w lokalnej prasie, na stronie internetowej Gminy, w materiałach i broszurach promocyjnych i informacyjnych.












7. [bookmark: _Toc430589927]ZAŁĄCZNIKI



1. Dokumenty strategiczne Gminy powiązane ze strategią rozwoju
· Aktualizacja Programu Ochrony Środowiska dla Gminy Koło na lata 2013 – 2016 z perspektywą do roku 2020,
· Zmiana Studium Uwarunkowań i Kierunków Zagospodarowania Przestrzennego,
· Gminna Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych.

Aktualne dokumenty strategiczne są dostępne na stronach internetowych Gminy.




2. Macierz analizy SWOT Gminy Koło

	Cecha bilansowana
	OT 
	Współpraca z otoczeniem
	Zagospodarowanie przestrzenne
	Gleby (bonitacja)
	Usługi i przetwórstwo
	Handel, transport, magazynowanie
	Rolnictwo
	suma
	Ludność 
	Bezrobocie
	Lasy
	Sieć komunikacyjna
	Sieć kanalizacyjna
	suma

	SW
	wartość
	2,70
	1,20
	1,92
	1,20
	1,20
	1,80
	 
	0,00
	0,30
	0,18
	0,05
	0,10
	 

	Edukacja
	1,80
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	10,80
	2
	2
	0
	0
	0
	7,20

	Współpraca z otoczeniem
	2,70
	0
	1
	2
	2
	2
	2
	24,30
	2
	2
	0
	1
	1
	16,20

	Położenie Gminy
	0,00
	2
	1
	2
	2
	2
	2
	0,00
	2
	1
	1
	1
	1
	0,00

	Gleby (bonitacja)
	1,92
	2
	1
	0
	2
	2
	2
	17,28
	1
	1
	0
	0
	0
	3,84

	Sieć wodociągowa
	0,60
	1
	1
	0
	1
	1
	1
	3,00
	1
	0
	0
	0
	1
	1,20

	Rolnictwo
	1,80
	2
	0
	2
	2
	2
	0
	14,40
	2
	2
	0
	1
	1
	10,80

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	69,78
	 
	 
	 
	 
	 
	39,24

	Bezrobocie
	0,30
	1
	1
	1
	2
	2
	2
	2,70
	2
	0
	0
	1
	1
	1,20

	Lasy
	0,18
	2
	2
	0
	0
	0
	0
	0,72
	1
	1
	0
	0
	0
	0,36

	Sieć komunikacyjna
	0,05
	1
	1
	1
	2
	2
	2
	0,45
	2
	2
	0
	0
	1
	0,25

	Sieć kanalizacyjna
	0,10
	1
	1
	0
	1
	1
	1
	0,50
	2
	1
	0
	0
	1
	0,40

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	4,37
	 
	 
	 
	 
	 
	2,21


3. 
Macierz analizy TOWS Gminy Koło
	Cecha bilansowana
	SW
	Edukacja
	Współpraca z otoczeniem
	Położenie gminy
	Sieć wodociągowa
	Rolnictwo
	Gleby (bonitacja)
	suma
	Bezrobocie
	Lasy
	Sieć komunikacyjna
	Sieć kanalizacyjna
	 

	OT
	wartość
	1,80
	2,70
	0,00
	0,60
	1,80
	1,92
	 
	0,30
	0,18
	0,05
	0,10
	 

	Współpraca z otoczeniem
	2,70
	2
	0
	0
	1
	2
	0
	13,50
	2
	0
	1
	1
	10,80

	Zagospodarowanie przestrzenne
	1,20
	1
	1
	0
	1
	1
	0
	4,80
	1
	2
	1
	1
	6,00

	Gleby (bonitacja)
	1,92
	0
	1
	0
	1
	2
	0
	7,68
	2
	1
	0
	0
	5,76

	Usługi i przetwórstwo
	1,20
	1
	2
	0
	1
	2
	0
	7,20
	2
	0
	2
	1
	6,00

	Handel, transport i magazynowanie
	1,20
	1
	2
	0
	1
	2
	0
	7,20
	2
	0
	2
	1
	6,00

	Rolnictwo
	1,80
	1
	2
	0
	1
	0
	2
	10,80
	2
	0
	1
	1
	7,20

	suma
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	51,18
	 
	 
	 
	 
	41,76

	Ludność
	0,00
	1
	1
	0
	1
	1
	0
	0,00
	2
	0
	1
	1
	0,00

	Bezrobocie
	0,30
	1
	2
	0
	1
	2
	0
	1,80
	0
	0
	1
	1
	0,60

	Lasy
	0,18
	0
	1
	0
	0
	1
	1
	0,54
	0
	0
	0
	0
	0,00

	Sieć komunikacyjna
	0,05
	2
	2
	0
	0
	1
	0
	0,25
	1
	0
	0
	1
	0,10

	Sieć kanalizacyjna
	0,10
	1
	1
	0
	0
	1
	0
	0,30
	1
	0
	1
	0
	0,20

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2,89
	 
	 
	 
	 
	0,90



4. Lista organizacji zaproszonych do konsultacji Strategii:
5. Radni Gminy Koło,
6. Sołtysi Gminy Koło,
Zaproszenie do konsultacji zostało skierowane do ogółu mieszkańców poprzez:
- zamieszczenie na stronie internetowej Gminy,
- zamieszczenie na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy.

Wzór ankiety składanej w ramach konsultacji został
- kolportowany do sołectw, 
- wyłożony w UG Koło.
5. Skład Zespołu ds. Strategii:
· Mariusz Rybczyński – Zastępca Wójta Gminy Koło,
· Edyta Ostruszka – Kierownik Biura Obsługi Szkół Samorządowych Gminy Koło,
· Barbara Potyralska – Kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Kole,
· Justyna Dopierała – pracownik UG Koło,
· Piotr Wiśniewski – pracownik UG Koło,
· Elżbieta Szarecka – wiceprzewodnicząca Rady Gminy w Kole,
· Michał Wróblewski – radny Gminy w Kole,
· Władysław Włodarczyk – radny Gminy w Kole,
· Stanisław Głowczyński – prezes OSP Wrząca Wielka,
· Bożena Węgrzyn – sołtys Borki.



6. Zespół Remedis SA
· Krzysztof Nowak – Prezes Zarządu
· Krzysztof Mrowicki – Dyrektor
· Marcin Wyszogrodzki – Dyrektor ds. Sektora Publicznego
· Bartosz Baranowski – Specjalista ds. Sektora Publicznego
· Natalia Lis – Specjalistka ds. Metodyki i Badań























7. Analiza SWOT – szablon
[image: ]



8. Cele, programy, działania – szablon
[image: ]
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Gmina Koło - Gminą, w której warto inwestować, i w której warto mieszkać - dzięki wzmocnionemu potencjałowi przedsiębiorczości, dbaniu o bogate tradycje rolnicze przy jednoczesnym tworzeniu dogodnych warunków życia odpowiadających oczekiwaniom mieszkańców 


Mądrzy, zdrowi aktywni mieszkańcy


Wzmocnienie potencjału gospodarczego Gminy 


Poprawa stanu infrastruktury technicznej 
i społecznej 
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*Cele operacyjne wynikajace z diagnozy

*Cel operacyjny 1:Ksztattowanie postaw sprzyjajacych
kooperacji, kreatywnosci oraz komunikacji

Cel operacyjny 2: Poprawa mechanizméw partycypacji
spotfecznej i wptywu obywateli na zycie publiczne

*Cel operacyjny 3: Usprawnienie proceséw komunikacji
spotfecznej oraz wymiany wiedzy

*Cel operacyjny 4: Rozwoj i efektywne wykorzystanie
potencjatu kulturowego i kreatywnego
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